Oboznamenie dotknutych oséb s podmienkami spracovania

osobnych udajov

Vypracované pre ucely plnenia uloh organizacie v zmysle VSeobecného nariadenia eurdpskeho parlamentu a rady
(EU) 2016/679, z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom pohybe
takychto udajov (dalej len ,GDPR®) a v zmysle ustanoveni zakona NR SR ¢&. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov a zmene a doplneni niektorych zakonov.

Slovakia MOLOSS Club
h{a Vratkach 6, 841 01 Bratislava
ICO: 42445825

(d’alej len ,,prevadzkovatel*)

|. PRAVA DOTKNUTYCH 0SOB

Pravo dotknutej osoby na pristup k udajom (¢lanok 15 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, €i sa spracivaju osobné Udaje,
ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym udajom

Pravo na opravu (¢lanok 16 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel bez zbyto&ného odkladu opravil nespravne osobné
Udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretefom na Ucely spracivania ma dotknuta osoba pravo na doplnenie
neuplnych osobnych udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.

Pravo na vymazanie (pravo ,,na zabudnutie“, ¢lanok 17 GDPR)

Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbyto€ného odkladu vymazanie
osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je povinny bez zbyto€ného odkladu vymazat
osobné udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a) osobné Udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali;

b) dotknuta osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spracuvanie vykonava, podla ¢lanku 6 ods.
1 pism. a) alebo €lanku 9 ods. 2 pism. a), a ak neexistuje iny pravny zaklad pre spracuvanie;

c) dotknuta osoba namieta voCi spracuvaniu podlfa &lanku 21 ods. 1 a neprevazuju ziadne
opravnené dévody na spracuvanie alebo dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu podfa ¢lanku
21 ods. 2;

d) osobné Udaje sa spracuvali nezakonne;

e) osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna povinnost podia prava Unie alebo
prava Clenského statu, ktorému prevadzkovatel podlieha;

f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo€nosti podla ¢lanku 8
ods. 1.

Pravo na obmedzenie spracuvania (¢lanok 18 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spracuvanie, pokial ide o jeden z tychto
pripadov:

a) dotknuta osoba napadne spravnost osobnych udajov, a to pocas obdobia umoziujuceho
prevadzkovatelovi overit’ spravnost’ osobnych udajov;

b) spracuvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych udajov a Ziada
namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;
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Slovakia MOLOSS Club
Na Vratkach 6, 841 01 Bratislava
ICO: 42445825

Organizacna smernica

k spractvaniu a ochrane osobnych adajov

Vypracovana pre tcely plnenia tloh organizacie v zmysle VSeobecného nariadenia eurépskeho
patlamentu a rady (EU) 2016/679, z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osbéb pri spractvani
osobnych tdajov a o voPnom pohybe takychto iidajov (d’alej len ,,GDPR*) a v zmysle ustanoveni
zakona NR SR ¢&. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a zmene a doplneni niektorych zakonov.

Prevadzkovatel’: Slovakia MOLOSS Club, obc¢ianske zdruZenie
Sidlo: Na Vratkach 6, 841 01 Bratislava
1CO: 42445825

(Talej len ,,prevadzkovatel, alebo ,,SMC*)

Dozorny organ:

Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky
Hranic¢na 12, 820 07 Bratislava 27

Tel: 02/ 32 31 3214

E-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk

(dalej aj len ,,Urad“)
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I. UCEL A CIEE ORGANIZACNE] SMERNICE

Smernica stanovuje pravidlda pre spractvanie osobnych udajov v SMC. Cielom je zabezpecit’
dostatocnu ochranu osobnych udajov pri manualnom a automatizovanom spractavani.

Ucelom Smernice je urcit’ postupy a ¢innosti pri nakladani s osobnymi adajmi, pri ich spracovani,
pri zisteni, hlaseni, vysetrovani a oznamovani poruseni ochrany osobnych udajov a nasledne
zabezpecit’ prijatie opatreni, ktoré zabrania ich opakovaniu z podobnych pricin.

Tato smernica obsahuje technické a organizacné opatrenia, ktoré sa SMC zaviazal dodrziavat’,
kedZe je podla ¢lanku 24 GDPR s ohl'adom na povahu, rozsah, kontext a ucely spractivania, ako
aj na rizika pre prava a slobody fyzickych oso6b zodpovedna za vykonanie zabezpecenia a nasledné
preukazanie, ze spracivanie sa vykonava v sulade s nariadenim GDPR.

II. ROZSAH PLATNOSTI

Smernica sa vzt’ahuje na vietkych ¢lenov SMC, ktori pri svojej ¢innosti prichadzaju, alebo mo6zu
prichadzat’ do styku s osobnymi udajmi fyzickych oséb. Zaviznym spésobom upravuje povinnosti
pre vsetky opravnené osoby, ktoré spracivaju osobné udaje a osoby, ktoré dozeraju na
dodrziavanie zakonnych ustanoven{ pri spracuvani osobnych tudajov. Porusenie tejto smernice sa
povazuje podla rozsahu a zavaznosti za porusenie, alebo zavazné porusenie discipliny, alebo inej
povinnosti, vyplyvajucej z vanatornych predpisov, alebo v§eobecne zaviznych predpisov.

II1. DEFINICIA POJMOV

Osobné udaje — st akékol'vek informacie tykajuce sa identifikovanej alebo identifikovatel'nej
tyzickej osoby (d’alej len ,,dotknuta osoba®); identifikovatel'na fyzicka osoba je osoba, ktord mozno
identifikovat’ priamo alebo nepriamo, najma odkazom na identifikator, ako je meno, identifika¢né
¢islo, lokaliza¢né udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i viaceré prvky, ktoré su
$pecifické pre fyzicku, fyziologicku, geneticku, mentalnu, ekonomickd, kultdrnu alebo socialnu
identitu tejto fyzickej osoby;

Spracuvanie osobnych udajov — vykonavanie akychkolvek operacii alebo suboru operacii s
osobnymi tudajmi, napr. ich ziskavanie, zhromazd’ovanie, zaznamenavanie, usporaduvanie,
prepracivanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie,
premiestiiovanie, vyuzivanie, uchovavanie, likvidacia, ich prenos, poskytovanie, spristupfiovanie
alebo zverejnovanie.

Porusenie ochrany osobnych idajov — je porusenie bezpecnosti, ktoré vedie k nahodnému alebo
nezakonnému zniceniu, strate, zmene, neopravnenému poskytnutiu osobnych udajov, ktoré sa
prenasaju, uchovavaju alebo inak spractvaju, alebo neopravneny pristup k nim;

Prevadzkovatel — je fyzickd alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira alebo iny
subjekt, ktory sam alebo spolocne s inymi urci ucely a prostriedky spracivania osobnych udajov; v
pripade, Ze sa Gcely a prostriedky tohto spractvania stanovuja v prave Unie alebo v prave ¢lenského
§tatu, mozno prevadzkovatela alebo konkrétne kritéria na jeho uréenie urcit’ v prave Unie alebo v
prave clenského statu;
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Opravnena osoba — kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi udajmi v ramci
svojho pracovného pomeru, alebo vykonu funkcie.

Zodpovedna osoba — osoba poverena vykonom dohladu, ktora prevadzkovatel' informac¢ného
systému pisomne poveril dozerat’ na dodrziavanie zakonnych ustanoveni pri spractivani osobnych
udajov.

Zamestnanec — fyzicka osoba, ktora v pracovnopravnych vzt'ahoch, a ak to ustanovuje osobitny
predpis, aj v obchodnych pracovnych vzt'ahoch vykonava pre zamestnavatel'a zavisla pracu.

Funkcionar - fyzicka osoba, ktora je na zaklade stanov ustanovena do funkcie, ¢len organov
prevadzkovatela,

Dotknuta osoba — kazda fyzicka osoba, o ktorej sa spractivaju osobné udaje,

Sprostredkovatel’ — je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agenttra alebo iny
subjekt, ktory spraciva osobné idaje v mene prevadzkovatela;

Prijemca kazdy, komu sa osobné udaje poskytni bez ohladu na to, ¢i je tret'ou stranou; za
prijemcu sa nepovazuje organ verejnej moci, ktory spraciva osobné udaje na zaklade osobitného
predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, v silade s pravidlami
ochrany osobnych udajov vzt'ahujucimi sa na dany ucel spracivania osobnych adajov,

Tretia strana kazdy, kto nie je dotknutou osobou, prevadzkovatel, sprostredkovatel’ alebo inou
fyzickou osobou, ktora na zaklade poverenia prevadzkovatela alebo sprostredkovatela spraciva
osobné udaje,

Informacny systém — akykol'vek usporiadany subor, sustava alebo databaza obsahujica jeden
alebo viac osobnych tdajov, ktoré si systematicky spractivané na potreby dosiahnutia tcelu podl'a
osobitnych kritérif a podmienok s pouzitim automatizovanych, c¢iasto¢ne automatizovanych alebo
inych ako automatizovanych prostriedkov spracuvania bez ohladu nato, ¢i ide o systém
centralizovany, decentralizovany alebo distribuovany na funké¢nom alebo geografickom zaklade,
napr. kartotéka, zoznam, register, operat, zaznam alebo ststava obsahujuca spisy, doklady, zmluvy,
potvrdenia, posudky, hodnotenia, testy.

Automatizovany informacny systém — (d'alej len ,,AIS®) suhrn technickych prostriedkov
vypoctovej techniky, programové a aplikacné vybavenie, udajova zakladna, pamit'ové média s
udajmi, instalacné média, dokumentacia suvisiaca s technickym a programovym vybavenim
ur¢enym na automatizované spracovanie adajov.

PouzivatePsky ucet — sluzi na identifikiciu pouzivatefa v automatizovanom informac¢nom

systéme, umoznuje spravne priradenie pridelenych pouzivatel'skych prav prihlasenému

pouzivatelovi, tvori ho nazov uctu a heslo.

Opravneny pouzivatel — zamestnanec, alebo funkcionar, ¢i ind povereni opravnena osoba
b b 5

ktorej bol zriadeny pouzivatel'sky ucet a pridelené prislusné pristupové prava umozfiujice mu
plnenie povinnosti.

Pracovné dokumenty — vsetky subory, ktoré pouzivatelia automatizovaného informacného
systému vytvorili alebo prevzali pre potreby spoloc¢nosti.

Biometrické udaje - osobné udaje, ktoré su vysledkom osobitného technického spractivania
osobnych udajov tykajucich sa fyzickych charakteristickych znakov fyzickej osoby, fyziologickych




POUCENIE OPRAVNENEJ OSOBY
vykonané v zmysle ustanoveni zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni a rozsah opravnenia

Slovakia MOLOSS Club
Na Vratkach 6, 841 01 Bratislava
ICO: 42445825

(d'alej len ,,prevadzkovatel*, alebo ,,SMC*)

Biros Milan
Opravnena osoba: Priezvisko, Meno, titUL ..........ooiiiiiiiiiic e

predseda klubu

FUNKCIA/POSTAVENIE: ettt ettt st et

Prevadzkovatel vykonava v sulade s ustanoveniami zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v platnom zneni (dalej aj Zakon) Poucenie opravnenej osoby (dalej aj Poucenie) v rozsahu:

1 Zakladné pojmy

U(';elom Zakona je chranit zakladné prava a slobody fyzickych osdb pri spracuvani ich osobnych udajov v sulade
s Ustavou Slovenskej republiky.

Podra él. 19 ods. 2 a 3 Ustavy Slovenskej republiky ma kazdy pravo na ochranu pred neopravnenym zhromazdovanim,
zverejiiovanim alebo inym zneuzivanim uUdajov o svojej osobe, ako i neopravnenym zasahovanim do sukromného
a rodinného zivota.

Osobnymi udajmi su akékolvek informacie tykajlice sa identifikovanej alebo identifikovatelnej fyzickej osoby (dalej len
,<dotknuta osoba“); identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktori mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najma
odkazom na identifikator, ako je meno, identifikacné Cislo, lokalizaéné udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden
¢i viaceré prvky, ktoré su $pecifické pre fyzicku, fyziologicku, genetickd, mentalnu, ekonomicku, kultdrnu alebo socialnu

identitu tejto fyzickej osoby;
Osobitné kategorie osobnych udajov

Osobitnymi kategoriami osobnych tdajov su udaje, ktoré odhaluju rasovy pévod alebo etnicky pévod, politické nazory,
naboZensku vieru, filozofické presvedcenie, ¢lenstvo v odborovych organizaciach, genetické Gdaje, biometrické udaje,
udaje tykajuce sa zdravia alebo Udaje tykajuce sa sexualneho Zivota alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby.

Ich spracuvanie je zakdzané s vynimkou zakonom stanovenych dévodov, ako je napr.:

e spracUvanie je nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby,
ak dotknuta osoba nie je fyzicky spdsobila alebo pravne spbsobila vyjadrit svoj suhlas,

e spracuvanie sa tyka osobnych Udajov, ktoré dotknuta osoba preukazatelne zverejnila,

e spracuvanie je nevyhnutné z ddévodu verejného zaujmu na zaklade tohto zakona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré su primerané vzhladom na sledovany ciel,
reSpektuju podstatu prava na ochranu osobnych Udajov a ustanovuju vhodné a konkrétne opatrenia na
zabezpecenie zakladnych prav a zaujmov dotknutej osoby,

Opravnenou osobou je kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi udajmi v rdmci svojho pracovného
pomeru, alebo vykonu funkcie.

Osobné udaje mdze spracuvat iba prevadzkovatel a sprostredkovatel.

Prevadzkovatelom je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo iny subjekt, ktory sam alebo
spolo¢ne s inymi urci Ucely a prostriedky spracuvania osobnych udajov; v pripade, Ze sa Ucely a prostriedky tohto
spractvania stanovujl v prave Unie alebo v prave &lenského $tatu, moZno prevadzkovatela alebo konkrétne kritéria na
jeho uréenie ursit v prave Unie alebo v prave élenského $tatu

Sprostredkovatelom je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo iny subjekt, ktory spracuva
osobné udaje v mene prevadzkovatela;

Osobné udaje mozno spracuvat’ len spésobom ustanovenym Zakonom a v jeho medziach tak, aby nedo$lo k poruSeniu
zakladnych prav a slobéd dotknutych oséb, najma k porusSeniu ich prava na zachovanie ludskej dostojnosti alebo k inym
neopravnenym zasahom do ich prava na ochranu sukromia.

Spracuvanim osobnych udajov je vykonavanie akychkolvek operacii alebo suboru operacii s osobnymi dajmi, napr.
ich ziskavanie, zhromazdovanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, prepracuvanie alebo zmena, vyhladavanie,
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prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie, premiestfiovanie, vyuzivanie, uchovavanie, likvidacia, ich prenos,
poskytovanie, spristupfiovanie alebo zverejfiovanie.

2 Prava a povinnosti opravnenej osoby

2.1 Opravnena osoba ma pravo najma na:

a) pridelenie pristupovych prav do ur€enych informacnych systémov osobnych Udajov prevadzkovatela v rozsahu
nevyhnutnom na pinenie jej uloh; nevyhnutnost priamo determinuje pracovné zaradenie opravnenej osoby.

b) opatovné poucenie, ak doslo k podstatnej zmene jej pracovného alebo funkéného zaradenia, a tym sa vyznamne
zmenil obsah naplne jej pracovnych &innosti, alebo sa podstatne zmenili podmienky spracuvania osobnych udajov
alebo rozsah spractuvanych osobnych udajov v ramci pracovného alebo funkéného zaradenia,

c) porusenie povinnosti miCanlivosti, ak je to nevyhnutné na plnenie tloh stdov a organov Cinnych v trestnom konani
podla osobitného zakona alebo vo vztahu k Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky pri plneni jeho
uloh podla Z&kona; ustanovenia o povinnosti mi€¢anlivosti podfa osobitnych predpisov tym nie su dotknute,

d) vykonavanie spracovatelskych operacii s osobnymi udajmi v mene prevadzkovatela, v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie pracovnych uloh,

e) odmietnutie vykonat pokyn na spracuvanie osobnych Udajov, ktory je v rozpore so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi alebo dobrymi mravmi.

Rozsah konkrétnych spracovatelskych operacii, ktory bude opravnena osoba vykonavat, je definovany urovriou pristupu
k jednotlivym informacnym systémom osobnych udajov v bode 3: ,Rozsah opravneni, popis povolenych c¢innosti
a podmienky spracuvania osobnych udajov*.

2.2 Opravnena osoba je povinna najma:

a) ziskavat len nevyhnutné osobné udaje vyluéne na Zakonom vymedzeny alebo ustanoveny ucel; je nepripustné, aby
opravnena osoba ziskavala osobné udaje pod zamienkou iného U€elu spracuvania alebo inej €innosti,

b) pred ziskavanim osobnych udajov od dotknutej osoby ju oboznamit' s nazvom a sidlom prevadzkovatela, ucelom
spracuvania osobnych udajov, rozsahom spracuvania osobnych udajov, s predpokladanym okruhom tretich stran pri
poskytovani osobnych udajov alebo prijemcov pri spristupfiovani osobnych udajov a s tretimi krajinami, ak sa
predpokladd, alebo je zrejmé, Ze sa do tychto krajin uskuto&ni cezhrani¢ny prenos osobnych udajov,

¢) vykonavat povolené spracovatelské operacie len so spravnymi, Uplnymi a podla potreby aktualizovanymi osobnymi
udajmi vo vztahu k u&elu spracuvania,

d) spracuvat len tie osobné Udaje, ktoré su v sulade s u¢elom ich spractvania,

e) spracuvat len tie osobné udaje, s ktorymi ma opravnenie prichadzat do styku v ramci svojho pracovného pomeru,
funkcie, alebo iného obdobného pomeru.

f) spracuvat osobné udaje v sulade s dobrymi mravmi a konat sp6sobom, ktory neodporuje Zakonu, inym vSeobecne
zavaznym pravnym predpisom a prisluSnym internym predpisom prevadzkovatela,

g) dbat o to aby osobné udaje v informaénom systéme boli pravdivé, spravne a aktualne; nespravne alebo neuplné
osobné udaje je povinna bez zbytoéného odkladu opravit alebo doplnit,

h) spracuvat osobné udaje len v priestoroch na to uréenych a zabezpecit diskrétnost pri ich spracuvani a to spé6sobom
popisanym v Organiza¢nej smernici prevadzkovatela k spracivaniu a ochrane osobnych udajov

i) postupovat vyluéne v sulade s technickymi, organizacnymi a personalnymi opatreniami prijatymi prevadzkovatelom
v Organiza¢nej smernici k spractvaniu a ochrane osobnych udajov a inych internych predpisoch

i) Vv pripade nejasnosti pri spracuvani osobnych udajov sa obréatit na prevadzkovatela,

k) vykonat likvidaciu osobnych udajov, ktoré su sucastou uz nepotrebnych pracovnych dokumentov (napr. rézne
pracovné subory, pracovné verzie dokumentov v listinnej podobe) rozloZzenim, vymazanim alebo fyzickym zni¢enim
hmotnych nosi€ov tak, aby sa z nich osobné udaje nedali reprodukovat; to neplati vo vztahu k osobnym udajom,
ktoré su suc€astou obsahu registraturnych zaznamov prevadzkovatela,

I) chranit prijaté dokumenty a subory pred stratou a posSkodenim, zneuzitim, odcudzenim, neopravnenym
spristupnenim, poskytnutim alebo inymi nepripustnymi formami spracuvania, nahlasovat’ bezpe€nostné incidenty.

m) poskytnGt kontrolnému organu z Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky potrebnt suginnost pri
vykone jeho dozoru, resp. kontrolnej ¢innosti,

n) dodrziavat vSetky povinnosti v zmysle Organizagnej smernice SMC k spracuvaniu a ochrane osobnych udajov,
o ktorych bola opravnena osoba poucena.

Opravnena osoba je povinna vykonavat spracovatelské operacie s osobnymi udajmi spracuvanymi
v informaénych systémoch vyluéne v stlade s pravhym zakladom, od ktorého prevadzkovatel odvodzuje opravnenie
spracuvat osobné udaje, ato len vrozsahu a spdsobom, ktory je nevyhnutny na dosiahnutie ustanoveného alebo
vymedzeného uc&elu spracuvania a v sulade s ustanoveniami Z&kona, inymi zakonmi, vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a internou dokumentaciou prevadzkovatela.

Opravnena osoba je povinna zachovavat’ ml€anlivost’ o osobnych udajoch, s ktorymi pride do styku; tie nesmie
vyuzit ani pre osobnu potrebu a bez suhlasu prevadzkovatela ich nesmie zverejnit a nikomu poskytnut ani spristupnit’.
Povinnost milcanlivosti trva aj po zaniku funkcie opravnenej osoby alebo po skonéeni jej pracovného pomeru,
Statnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu. Povinnost micanlivosti
neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh stidu a organov &innych v trestnom konani podla osobitného zakona.

Opravnena osoba je povinna oboznamit’ sa s obsahom OrganizaCnej smernice k spracuvaniu a ochrane osobnych
Udajov a zaznamamy o spracovatelskych ¢innostiach a vSetkymi dalSimi suvisiacimi internymi predpismi v rozsahu
potrebnom na plnenie jej uloh.

2/5



3 Rozsah opravneni, popis povolenych €innosti a podmienky spracuvania osobnych udajov

Rozsah opravneni a povolenych €innosti opravnenej osoby suvisiacich so spracivanim osobnych udajov je vymedzeny
tymto Pou€enim opravnenej osoby, vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a Organizaénou smernicou k spracuvaniu
a ochrane osobnych udajov.

Vymedzenie spracovatel'skych operacii, ktoré mdze opravnena osoba v ramci jednotlivych informacnych systémov
osobnych udajov vykonavat a podmienok spractvania osobnych udajov je predmetom bodov 3.1 a 3.2 tohto Poucenia
opravnenej osoby.

3.1 Rozsah povolenych €innosti a popis povolenych €innosti opravnenej osoby

Povolené ¢innosti opravnenej osoby (Rozsah povolenych innosti opravnenej osoby je uréeny v rozsahu nevyhnutnom
na zabezpecenie Ucelu plnenia uloh) pre Informacné systémy (dalej aj len ,IS*):

(vhodné pismeno zakruzkovat’, nevhodné krizikom preciarknut’)
a)lSpracovanie evidencie ¢lenov ob¢ianskeho zdruzenia a uhrad élenskych poplatkov
b) Spracovanie evidencie dobrovolnikov
c)lSpracovanie personalnej a mzdovej agendy
d)l Spracovanie evidencie vystavovatelov
e)lSpracovanie evidencie uc¢astnikov bonitacii (chovatel'skych akcii)
f) Spracovanie evidencie chovnych zvierat (chovatel'ska agenda)
g)l Spracovanie evidencie ucastnikov a vysledkovych listin zo Sportovych (vykonnostnych) podujati
h)l Spracovanie uctovnej agendy, dodavatelsko — odberatel'ské vztahy

i) Bpracovanie evidencie doslej odoslanej posty

3.2. Rozsah opravnenia:
(vhodné pismena zakruzkovat, nevhodné krizikom preciarknut’, bod c doplnit’ o konkrétne ukony)

@cely rozsah spracovania (vSetky ukony)

a,b,c,d e f g hi

- pre nasledovné IS podfa predchadzajuceho bodu 3.1. (uviest pismenad): ... e,

)Qjen prehliadanie a vyuzivanie (napr. v rozsahu pre ucely kontroly)

>&):Ien nasledovné ukony:

- pre nasledovné IS podla predchadzajuceho bodu 3.1. (uviest PISMENA): ....c..ooiiiiiiiiiiiiiie e

(priklady jednotlivych Ukonov, okrem iného: ziskavanie, zhromazZdovanie, zaznamenavanie, usporaduvanie,
prepractvanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie, premiestfiovanie, vyuZivanie,
uchovavanie, likvidacia, ich prenos, poskytovanie, spristupriovanie alebo zverejriovanie)

Iné spracovatelské operacie s osobnymi Udajmi ma opravnend osoba povolené vykonat len na zaklade suhlasu
prevadzkovatela a v sulade so zakonom ¢&. 18/2018 Z.z., inymi zdkonmi a v8eobecne zavaznymi pravnymi predpismi
a internou dokumentaciou prevadzkovatela.

3.2 Podmienky spracuvania osobnych tdajov
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3.2.

3.2.

3.3

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Podmienky spracuvania osobnych Udajov su stanovené v Organizaénej smernici k spracuvaniu a ochrane osobnych
udajov a zaznamoch o spracovatelskych ¢innostiach, s tymito sa opravnena osoba oboznamila v rozsahu potrebnom
na plnenie jej uloh.

1 Pri spracuvani osobnych udajov neautomatizovanym spdsobom opravnena osoba najma:

a) zachovava obozretnost pri podavani chranenych informacii, vratane osobnych udajov pred navstevnikmi
prevadzkovatela alebo inymi neopravnenymi osobami,

b) neponechava osobné udaje volne dostupné na chodbach (napr. pri kopirovani) avinych neuzamknutych
miestnostiach (napr. zasadacich miestnostiach) alebo na inych miestach,

c) odklada spisy a iné listinné materialy obsahujuce osobné uUdaje alebo chranené informacie na uréené miesto
a nenechava ich po opusteni miestnosti ¢i pracoviska volne dostupné (napr. na pracovnom stole),

d) pri skonceni funkcie, pracovného ¢i obdobného pomeru je povinna odovzdat prevadzkovatelovi (priamemu
nadriadenému alebo ur€enej osobe) pracovnu agendu vratane spisov obsahujucich osobné udaje,

e) pri tlaéi dokumentov obsahujicich osobné uUdaje zabezpeluje, aby sa pocas tlacenia neoboznamila s nimi
neopravnena osoba; tlatené materidly obsahujuce osobné udaje musia byt ihned po vytlaeni odobraté
opravnenou osobou a ulozené na zabezpecené miesto; v pripade nadbyto¢nych alebo chybnych dokumentov je
opravnena osoba povinna ich bez zbyto¢ného odkladu zlikvidovat' skartovanim,

f) uzamyka miestnosti v ktorych st volne polozené osobné uUdaje pri kazdom opusteni, okrem pripadu, ak je
Vv miestnosti ina opravnena osoba prevadzkovatela.

g) pIni dalie povinnosti a dodrzuje postupy v zmysle Organizacnej smernice SMC k spracovaniu osobnych udajov.

2 Pri spracuvani osobnych udajov prostrednictvom Uplne alebo c¢iastoéne automatizovanych prostriedkov
spracuvania je opravnena osoba povinna najma:

a) pri vyuzivani sluzby Internetu za uc¢elom plnenia pracovnych uloh dodrziavat bezpecnostné opatrenia prijaté
prevadzkovatelom za uc¢elom zabezpec€enia ochrany osobnych udajov,

b) nepouzivat na zariadeni s osobnymi udajmi verejné komunika¢né systémy na rychly prenos sprav (ICQ, Skype,
IRC, AOL),

c) umiestiovat informaénu techniku (pocitace, notebooky, USB kfi¢e, CD a DVD nosi¢e apod.) iba
v uzamykatelnych priestoroch; po skonéeni spracovania je opravnena osoba povinna vypnut pocita¢ a uzamknut
skrine, prip. stoly s materialmi obsahujicimi osobné udaje,

d) notebooky, prip. int informaénu techniku s osobnymi Gdajmi vyuzit na pracovné ucely mimo staleho pracoviska
len vo vynimoc€nych a odévodnenych pripadoch, vykonat vSetky opatrenia na zabezpecenie proti odcudzeniu,
strate a pod..

e) dbat na antivirusovu ochranu pracovnych stanic sledovanim toho, i spravne funguje primarne uréeny softvérovy
systém, ktory je automaticky pravidelne aktualizovany,

f) brat do Uvahy zakaz odinstalovania, zablokovania alebo zmeny konfiguracie antivirusovej ochrany.

f) plni dalSie povinnosti a dodrzuje postupy v zmysle Organizacnej smernice SMC k spracovaniu osobnych udajov.

Zodpovednost' za porusenie povinnosti opravnenej osoby

Porusenim povinnosti alebo zneuzitim opravneni pri spracivani osobnych Udajov mdze opravnena osoba porusit
Organiza¢nu smernicu SMC a to najma nasledovnym konanim:

poskytnutim osobnych udajov v rozpore s prislusnymi ustanoveniami zakona,
poskytnutim nepravdivych osobnych udajov,
nepostupovanim v sulade s technickymi, organizacnymi alebo personalnymi opatreniami prijatymi prevadzkovatefom

porusenim svojich povinnosti uloZenych vtomto Poueni opravnenej osoby a Organizanej smernici pre
spracovavanie o ochranu

porusenim povinnosti mi¢anlivosti o osobnych udajoch,

neposkytnutim Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky (dalej aj Urad) pozadovanu suginnost pri
vykone dozoru podla Zakona.

Opravnené osoby nesu zodpovednost za dodrziavanie vSetkych postupov v zmysle zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov, Organizacnej smernice SMC k spracovaniu a ochrane
osobnych Udajov, tohto poucenia a platnej legislativy a to v rozsahu svojich povinnosti.

VSetky opravnené osoby zodpovedaju za zachovanie mi€anlivosti o osobnych udajoch, s ktorymi pridu do styku, nesmu

ich

vyuzivat pre vlastnu potrebu, nesmu ich zverejiovat ani nikomu spristupnit. Povinnost mi¢anlivosti a zodpovednost

trva aj po skoncéeni pracovného pomeru.
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4. Trestny zakon

4.1.1. § 247 Trestného zakona: ,PoSkodenie a zneuzitie zaznamu na nosi¢i informacii*.

Kto v umysle sposobit inému $kodu alebo int ujmu alebo zadovazit sebe alebo inému neopravneny prospech ziska

neopravneny pristup do pocitatového systému, k inému nosi¢u informacii alebo jeho asti a

a) jeho informacie neopravnene pouzije,

b) také informacie neopravnene znic¢i, poskodi, vymaze, pozmeni alebo znizi ich kvalitu,

c) urobi zasah do technického alebo programového vybavenia pocitaca, alebo

d) vkladanim,prenasanim,poskodenim, vymazanim, znizenim kvality, pozmenenim alebo potlacenim pocitaCovych
dat mari funkénost pocitatového systému alebo vytvara neautentické data s Umyslom, aby sa povazovali za
autentické alebo aby sa s nimi takto na pravne u€ely nakladalo, potresta sa odfatim slobody na Sest’ mesiacov
az tri roky.

4.1.2. § 374 Trestného zakona: ,Neopravnené nakladanie s osobnymi udajmi“

V pripade, ak fyzicka osoba neopravnene oznami alebo spristupni idaje o inom, ziskané v suvislosti s vykonom
svojho povolania, zamestnania alebo funkcie, a tym porusi pravnym predpisom ustanovenu povinnost mi¢anlivosti,
moze svojim konanim naplnit’ skutkovu podstatu trestného ¢inu neopravneného nakladania s osobnymi
udajmi podla § 374 Trestného zakona. Takejto osobe moze byt ulozeny trest odiatia slobody az na 2 roky alebo
z&kaz Cinnosti alebo penazny trest.

Tymto prehlasujem a svojim podpisom na Pouceni opravnenej osoby zaroven potvrdzujem, Ze som si toto poucenie
a v nom uvedené dokumenty, ktoré su pre mina zaviazné, dékladne prestudoval/la, porozumel/la im a suc¢asne sa
zavazujem ich dodrziavat' a konat’ vyhradne v sulade s ich ustanoveniami.

Som si vedomy/a skuto¢nosti, ze porusenie ktorychkol'vek ustanoveni stivisiacich s vykonom funkcie opravnene;j
osoby moéze mat’ za nasledok disciplinarne konanie vo¢i mojej osobe.

Bratislave fa 20.2.2018

: g e ’
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Podpis opravnenej osoby
Podpis Statutarneho organu

Opravnenie odnaté, alebo ukonéené dia:

Podpis Statutarneho organu Podpis opravnenej osoby
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charakteristickych znakov fyzickej osoby alebo behavioralnych charakteristickych znakov fyzickej
osoby a ktoré umoznuji jedine¢nud identifikaciu alebo potvrdzuju jedinecnu identifikaciu tejto
tyzickej osoby, ako najma vyobrazenie tvare alebo daktyloskopické udaje,

Obmedzenie spracivania osobnych udajov - oznacenie uchovavanych osobnych udajov s
ciefom obmedzit’ ich spractivanie v budicnosti,

Profilovanie - akakol'vek forma automatizovaného spracivania osobnych udajov spocivajiceho v
pouziti osobnych tudajov na vyhodnotenie urcitych osobnych znakov alebo charakteristik
tykajucich sa fyzickej osoby, najmid na analyzu alebo predvidanie znakov alebo charakteristik
dotknutej osoby suvisiacich s jej vykonnost’ou v praci, majetkovymi pomermi, zdravim, osobnymi
preferenciami, zaujmami, spol'ahlivost’ou, spravanim, polohou alebo pohybom,

Pseudonymizacia - spracuvanie osobnych udajov spésobom, Ze ich nie je mozné priradit’ ku
konkrétnej dotknutej osobe bez pouzitia dodato¢nych informacii, ak sa takéto dodatocné
informacie uchovavaju oddelene a vzt’ahuji sa na ne technické a organizacné opatrenia na
zabezpecenie toho, aby osobné udaje nebolo mozné priradit’ identifikovanej fyzickej osobe alebo
identifikovatel'nej fyzickej osobe,

Sifrovanie - transformacia osobnych udajov sposobom, ktorym opitovné spracuvanie je mozné
len po zadani zvoleného parametra, ako je kI'a¢ alebo heslo,

Online identifikator - identifikator poskytnuty aplikaciou, nastrojom alebo protokolom, najmai
IP adresa, cookies, prihlasovacie udaje do online sluzieb, radiofrekvenc¢na identifikacia, ktoré mozu
zanechavat’ stopy, ktoré sa najmid v kombinacii s jedine¢nymi identifikitormi alebo inymi
informaciami mézu pouzit’ na vytvorenie profilu dotknutej osoby a na jej identifikaciu,

Likvidacia osobnych udajov — zrusenie osobnych udajov rozlozenim, vymazanim alebo fyzickym
znicenim hmotnych nosicov tak, aby sa z nich osobné idaje nedali reprodukovat’.

Bezpecnostné opatrenie — vykonavana prax, pracovny postup alebo zariadenie, ktoré znizuju
riziko.

Stav nudze — udalost’, ktorej pretrvavanie alebo opakovanie by mohlo sposobit’ ohrozenie
zaujmov prevadzkovatela.

IV. ZASADY SPRACOVANIA OSOBNYCH UDAJOV
1. Pravne zaklady

Spractvanie osobnych udajov je vykonavané na zaklade jedného z nasledujucich pravnych
zakladov:

e dotknuta osoba vyjadrila suhlas so spracivanim svojich osobnych udajov na jeden alebo
viaceré konkrétne ucely;

e spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba,
alebo aby sa na zaklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred uzatvorenim
zmluvy;

e spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo

medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana (§ 13 ods. 1 pismeno c
Zo00U)
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e spracuvanie je nevyhnutné, aby sa ochranili zivotne dolezité zaujmy dotknutej osoby alebo
inej fyzickej osoby;

e spracuvanie je nevyhnutné na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri

vkone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi;

vy jne] P

e spracuvanie je nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje prevadzkovatel
alebo tretia strana, s vynimkou pripadov, ked’ nad takymito zaujmami prevazuji zaujmy
alebo zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyzaduji ochranu osobnych

1% y J \B vyzaduyj )
udajov, najmi ak je dotknutou osobu diet’a.
JOV, N2) J

Pravne zaklady pre jednotlivé tucely spracovania osobnych udajov v organizacii su
definované v zaznamoch o spracovatel’skych ¢innostiach.

2. Zasada obmedzenia ucelu (¢lanok 5 ods.1 pism. b) GDPR)

Osobné udaje budu ziskavané len na konkrétne urcené, vyslovne uvedené a legitimne tcely a nesmu
sa d’alej spracuvat’ sposobom, ktory nie je zlucitelny s tymito ucelmi. Prevadzkovatel' informuje
dotknuttd osobu o tcele spracuvania osobnych udajov pred ich spracivanim.

3. Zasada minimalizacie osobnych udajov (€lanok 5 ods.1 pism. c) GDPR)

Osobné udaje budd spracuvané tak, aby toto spractvanie bolo primerané, relevantné a obmedzené
na nevyhnutny rozsah dany ac¢elom, na ktory sa spracuvaju.

4. Zasada spravnosti (¢lanok 5 ods.1 pism. d) GDPR)

Osobné udaje budu spracuvané tak, aby boli spravne a podl'a potreby aktualizované; je potrebné
prijimat’ opatrenia tak, aby sa osobné udaje, ktoré su nespravne z hl'adiska ucelov, na ktoré sa
spracuvaju, bez zbyto¢ného odkladu vymazali alebo opravili.

Na zabezpecenie zasady spravnosti je potrebné v pisomnom suhlase so spracovanim osobnych
udajov uvadzat’ nasledovnd formulaciu:

,2Dotknutd osoba je povinnad poskytnat’ pravdivé a aktudlne osobné udaje. V pripade zmeny
osobnych udajov je dotknuta osoba povinna zmenu bezodkladne oznamit’ prevadzkovatelovi.*

5. Zasada minimalizacie uchovavania (¢lanok 5 ods.1 pism. ¢) GDPR)

Osobné udaje budd uchovavané vo forme, ktora umoznuje identifikdciu dotknutej osoby
najneskor dovtedy, kym je to potrebné na tcel, na ktory sa osobné udaje spractuvaja.

6. Zasada integrity a dévernosti (€lanok 5 ods.1 pism. f) GDPR)

Osobné udaje budd spracivané sposobom, ktory zarucuje ich primerant bezpecnost’ vratane
ochrany pred neopravnenym spracuvanim osobnych tdajov, nezakonnym spracuvanim osobnych
udajov, nihodnou stratou osobnych ddajov, vymazom osobnych udajov alebo poskodenim
osobnych udajov a to prostrednictvom primeranych technickych alebo organizac¢nych opatreni.

V. PODMIENKY POSKYTNUTIA SUHLASU SO SPRACOVANIM OSOBNYCH
UDAJOV
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Pri vyjadreni sihlasu dotknutej osoby je nutné zabezpecit’ splnenie nasledovnych
podmienok:

sthlas so spracivanim osobnych udajov musi byt vyjadreny slobodne, konkrétne,
informovane a jednoznacnym prejavom vole.

ak sa suhlas vyskytuje v ramci iného dokumentu, je potrebné, aby bol od inych casti a
obsahu dokumentu odliseny, napriklad vyraznym pismom, alebo pismom inej farby, aby
dotknuta osoba jasne a zretel'ne tento sihlas vnimala a nepresla ho bez povsimnutia.
ziadost’ o vyjadrenie suhlasu musi byt’ predlozena tak, aby bola jasne odliSitel'na od tychto
inych skutocnosti, v zrozumitelnej a Fahko dostupnej forme a formulovana jasne a
jednoducho.

nesmie byt’ pozita formulacia, z ktorej by vyplyvalo, ze prihlasenim sa do systému, ¢i
zaslanim dokladu dotknuta osoba poskytuje automaticky sthlas

dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat’ svoj sihlas. Odvolanie sihlasu nema vplyv
na zakonnost’ spracivania vychadzajuceho zo sdhlasu pred jeho odvolanim. Pred
poskytnutim suhlasu musi byt” dotknuta osoba o tejto skutocnosti informovana. Odvolanie
sthlasu musi byt’ také jednoduché ako jeho poskytnutie.

Pri elektronickom prihlasovani nie je mozné uplatiiovat’ postup, ak si vopred oznacené
vsetky ucely a dotknuta osoba si ma odznacit’ tie, s ktorymi nestuhlasf; metéda OPT OUT
nie je pri sthlase so spractivanim osobnych tdajov dovolena, vzdy musi dotknuta osoba
volit’ a vyberat’ ucely aktivne, teda moze byt’ vyuzivana iba metéda OPT IN.

VI. PRAVA DOTKNUTYCH 0OSOB

1. Informacna povinnost’

Dotknuta osoba musi byt pred ziskanim osobnych udajov informovana v nasledovnom
rozsahu:

g)
h)
i)
j)
k)

udaje o prevadzkovatelovi

kontaktné udaje pripadnej zodpovednej osoby;

ucely spracivania

pravny zaklad spractvania

ak sa spractvanie zaklad4d na ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR, opravnené zaujmy, ktoré
sleduje prevadzkovatel’ alebo tretia strana;

prijemcovia alebo kategérie prijemcov osobnych udajov, ak existuju;

v relevantnom pripade informécia o tom, ze prevadzkovatel zamysla preniest’ osobné
udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii

doba uchovavania osobnych tudajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej urcenie;
existencia prava pozadovat’ od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom tykajucim sa
dotknutej osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracuvania,
alebo prava namietat’ proti spracuvaniu, ako aj prava na prenosnost’ udajov;

ak je spractvanie zalozené na clanku 6 ods. 1 pism. a) alebo na ¢lanku 9 ods. 2 pism. a)
GDPR, existencia prava kedykolI'vek svoj suhlas odvolat’ bez toho, aby to malo vplyv na
zakonnost’ spracuvania zalozeného na sthlase udelenom pred jeho odvolanim;

pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

informacia o tom, ¢i je poskytovanie osobnych tudajov zakonnou alebo zmluvnou
poziadavkou, alebo poziadavkou, ktord je potrebna na uzavretie zmluvy, ¢i je dotknuta
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osoba povinna poskytnat’ osobné udaje, ako aj mozné nasledky neposkytnutia takychto
udajov;

s) existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania uvedeného v clanku 22
ods. 1 a4 GDPR a aspon v tychto pripadoch zmysluplné informacie o pouzitom postupe,
ako aj vyzname a predpokladanych dosledkoch takéhoto spractvania pre dotknuta osobu.

2. Pravo dotknutej osoby na pristup k idajom (¢lanok 15 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju osobné
udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym udajom

3. Pravo na opravu (¢lanok 16 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ bez zbytocného odkladu opravil nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na ucely spracuvania ma dotknuta osoba pravo na
doplnenie nedplnych osobnych udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového
vyhlasenia.

4. Pravo na vymazanie (pravo ,,na zabudnutie®, ¢lanok 17 GDPR)

Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut’ u prevadzkovatel'a bez zbytocného odkladu vymazanie
osobnych tdajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu vymazat’
osobné udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a)  osobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracivali;

b) dotknuta osoba odvola suhlas, na zaklade ktorého sa spractvanie vykonava, podla ¢lanku 6
ods. 1 pism. a) alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism. a), a ak neexistuje iny pravny zaklad pre
spractvanie;

c)  dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 a neprevazuju ziadne
opravnené dovody na spracuvanie alebo dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu podla
¢lanku 21 ods. 2;

d)  osobné udaje sa spractvali nezakonne;

€)  osobné idaje musia byt’ vymazané, aby sa splnila zdkonna povinnost’ podla prava Unie alebo
prava clenského $tatu, ktorému prevadzkovatel podlieha;

f) osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti podla
clanku 8 ods. 1.

5. Pravo na obmedzenie spracuvania (¢lanok 18 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel obmedzil spractvanie, pokial ide o jeden z

tychto pripadov:

a)  dotknuta osoba napadne spravnost’ osobnych ddajov, a to pocas obdobia umoznujiceho
prevadzkovatelovi overit’ spravnost’ osobnych ddajov;

b)  spractuvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych udajov a
ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;

c)  prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na ucely spracivania, ale potrebuje ich
dotknuta osoba na preukazanie, uplatnovanie alebo obhajovanie pravaych narokov;
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d)  dotknuta osoba namietala voci spractvaniu podla c¢lanku 21 ods. 1, a to az do overenia, ¢i
opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dovodmi
dotknutej osoby.

6. Oznamovacia povinnost’ v suvislosti s opravou alebo vymazanim osobnych tidajov alebo
obmedzenim spracivania (¢lanok 19 GDPR)

Prevadzkovatel oznami kazdému prijemcovi, ktorému boli osobné udaje poskytnuté, kazdu opravu
alebo vymazanie osobnych udajov alebo obmedzenie spracivania uskutocnené podl'a ¢lanku 16,
clanku 17 ods. 1 a clanku 18, pokial sa to neukaze ako nemozné alebo si to nevyzaduje neprimerané
usilie. Prevadzkovatel' o tychto prijemcoch informuje dotknuti osobu, ak to dotknuta osoba
pozaduje.

7. Pravo na prenosnost’ adajov (¢lanok 20 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v §trukturovanom, bezne pouzivanom a strojovo citatelnom formate a ma
pravo preniest’ tieto udaje d’alSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej prevadzkovatel, ktorému
sa tieto osobné udaje poskytli, branil, ak:

a) sa spracuvanie zaklada na sihlase podla clanku 6 ods. 1 pism. a) alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism.
a), alebo na zmluve podl'a ¢lanku 6 ods. 1 pism. b), a
b) ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknuta osoba ma pri uplatiiovani svojho prava na prenosnost’ idajov podl'a odseku 1 pravo na
prenos osobnych udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi, pokial
je to technicky mozné.

8. Pravo namietat’ (clanok 21 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek namietat’ z dovodov tykajicich sa jej konkrétnej situacie
proti spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na zaklade clanku 6 ods.
1 pism. e) alebo f) vratane namietania proti profilovaniu zalozenému na uvedenych ustanoveniach.

VII. PRAVA A POVINNOSTI OPRAVNENYCH OSOB
Opravnena osoba ma pravo najma na:

- pridelenie pristupovych prav do wurcenych informaénych systémov osobnych tudajov
prevadzkovatela v rozsahu nevyhnutnom na plnenie jej uloh; nevyhnutnost’ priamo determinuje
pracovné zaradenie opravnenej osoby,

- opitovné poucenie, ak doslo k podstatnej zmene jej pracovného alebo funkéného zaradenia, a
tym sa vyznamne zmenil obsah naplne jej pracovnych cinnosti, alebo sa podstatne zmenili
podmienky spracovavania osobnych udajov alebo rozsah spracovavanych osobnych udajov v ramci
pracovného alebo funkéného zaradenia,

10
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- vynatie z povinnosti ml¢anlivosti, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh sidov a organov ¢innych
v trestnom konani podlPa osobitného zikona alebo vo vztahu k Uradu na ochranu osobnych
udajov Slovenskej republiky pri plneni jeho udloh podla Zakona; ustanovenia o povinnosti
mlcanlivosti podla osobitnych predpisov tym nie si dotknuté,

- vykonavanie spracovatel'skych operacii s osobnymi udajmi v mene prevadzkovatela v rozsahu
nevyhnutnom na plnenie pracovnych tloh opravnenej osoby,

- odmietnutie vykonat’ pokyn k spracovaniu osobnych udajov, ktory je v rozpore so vseobecne
zaviznymi pravaymi predpismi alebo dobrymi mravmi

Opravnena osoba je povinna najma:

- zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych tdajoch, s ktorymi pride do styku; tie nesmie vyuzit’ ani pre
osobnud potrebu a bez sihlasu prevadzkovatel'a ich nesmie zverejnit’ a nikomu poskytnit’ ani
spristupnit’; povinnost’ ml¢anlivosti trva aj po zaniku funkcie opravnenej osoby alebo po skonceni
jej pracovného pomeru,

- dbat’ na bezpecné spracovanie osobnych udajov,
- nevyuzit’ osobné udaje pre osobnu potrebu,

- nepracovat’ s osobnymi udajmi mimo priestorov a vypoctovych prostriedkov na to urcenych a
vyhradenych,

- byt’ pouc¢ena a oboznamena s pravami a povinnost’ami, zodpovednost’ami za ich porusenie pred
uskutocnenim prvej operacie s osobnymi tudajmi,

- ziskavat’ len nevyhnutné osobné udaje vylucne na Zakonom vymedzeny alebo ustanoveny ucel;
je nepripustné, aby opravnena osoba ziskavala osobné tudaje pod zamienkou iného ucelu
spracovavania alebo inej ¢innosti,

- pred ziskavanim osobnych udajov od dotknutej osoby ju oboznamit’ s nazvom a sidlom
prevadzkovatela, uc¢elom spracovavania osobnych udajov, rozsahom spracovavania osobnych
udajov, predpokladanom okruhu tretich stran pri poskytovani osobnych udajov alebo prijemcov
pti spristupniovani osobnych udajov a tretie krajiny, ak sa predpoklada, alebo je zrejmé, ze sa do
tychto krajin uskutocni cezhrani¢ny prenos osobnych udajov,

- vykonavat’ povolené spracovatel'ské operacie len so spravnymi, uplnymi a podla potreby
aktualizovanymi osobnymi udajmi vo vzt'ahu k tcelu spracovavania,

- spracovavat’ len tie osobné udaje, ktoré su v silade s icelom ich spracovavania,

- spracovavat’ len tie osobné udaje, s ktorymi ma opravnenie prichadzat’ do styku v ramci svojho
pracovného pomeru, alebo funkcie,

- spracovavat’ osobné udaje v silade s dobrymi mravmi a konat’ sposobom, ktory neodporuje
Zakonu, inym vseobecne zaviznym pravoym predpisom a prislusnym internym predpisom
prevadzkovatela,

- dbat’ o to aby osobné udaje v informacnom systéme boli pravdivé, spravne a aktualne; nespravne
alebo neuplné osobné udaje je povinna bez zbytocného odkladu opravit’ alebo doplnit’,

11
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- spracovavat’ osobné udaje len v priestoroch na to uréenych prevadzkovatelom a zabezpecit’
diskrétnost’ pri ich spracovavani,

- postupovat’ vylucne v silade s technickymi, organizacnymi a personalnymi opatreniami prijatymi
prevadzkovatelom v internych predpisoch,

- v pripade nejasnosti pri spracovavani osobnych udajov sa obratit’ na prevadzkovatela alebo
zodpovednu osobu,

- vykonat’ likvidaciu osobnych udajov, ktoré su sucastou uz nepotrebnych pracovnych
dokumentov (napr. rézne pracovné subory, pracovné verzie dokumentov v listinnej podobe)
rozlozenim, vymazanim alebo fyzickym znicenim hmotnych nosi¢ov tak, aby sa z nich osobné
udaje nedali reprodukovat’; to neplati vo vzt’ahu k osobnym udajom, ktoré s sucast’ou obsahu
registratirnych zaznamov prevadzkovatela,

- chranit’ prijaté dokumenty a sibory pred stratou a poskodenim, zneuzitim, odcudzenim,
neopravnenym spristupnenim, poskytnutim alebo inymi nepripustnymi formami spracovania,

- poskytnat’ zodpovednej osobe za ochranu osobnych udajov sucinnost’ pri vykone dohl'adu nad
ochranou osobnych udajov,

- poskytnit’ kontrolnému organu z Uradu na ochranu osobnjch udajov Slovenskej republiky
potrebnu sicinnost’ pri vykone jeho dozoru, resp. kontrolnej ¢innosti,

- informovat’ Prevadzkovatel'a, resp. zodpovednd osobu o vzniknutom riziku, ktoré ohrozuje
ochranu osobnych udajov a vyzaduje prijatie opatreni nad ramec opravnenej osoby,

- dodrziavat’ vsetky povinnosti, o ktorych bola opravnena osoba poucena,
- ostatné pravomoci a povinnosti opravnenej osoby su sucast’ou ,,Poucenia opravnenej osoby*,

- oboznamit’ sa s Organiza¢nou smernicou pre spracovanie osobnych udajov

VIII. BEZPECNOSTNE OPATRENIA A ICH APLIKACIA
1. BezpecCnostné opatrenia — vSeobecné povinnosti.

Bezpecnostné opatrenia slizia na obmedzenie a riadenie fyzického pristupu osob, na riadenie
ptistupu k osobnym ddajom v elektronickej forme, na zabezpecenie dovernosti a dostupnosti
chranenych osobnych tadajov.

Prevadzkovatel' sa zavizuje pred spracuvanim osobnych udajov zaviest’ a pocas spracuvania
osobnych tdajov mat’ zavedenu ochranu osobnych udajov, ktora spociva v prijati primeranych
technickych a organiza¢nych opatreni na ucinné zavedenie primeranych zaruk ochrany osobnych
udajov a dodrziavanie nariadenia GDPR.

Prevadzkovatel’ sa zavizuje pti ochrane osobnych udajov zohl'adnit’ najnovsie poznatky ochrany
osobnych udajov, niklady na vykonanie opatreni, povahu, rozsah, kontext a ucel spractvania
osobnych tudajov a rizikd spracivania osobnych udajov s roznou pravdepodobnost’ou a
zavaznost'ou, ktoré spraciivanie osobnych udajov predstavuje pre prava dotknutej osoby.

Prevadzkovatel' sa zavizuje zaviest’ ochranu osobnych udajov, ktora spociva v prijati primeranych
technickych a organizacnych opatreni na zabezpecenie spracuvania osobnych udajov len na

12
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konkrétny ucel, minimalizacie mnozstva ziskanych osobnych tudajov a rozsahu ich spractvania,

doby uchovavania a dostupnosti osobnych tadajov. Zabezpeci, aby osobné udaje neboli bez zasahu

tyzickej osoby standardne pristupné neobmedzenému poctu fyzickych osob.

Kazda fyzicka osoba konajuca na zaklade poverenia prevadzkovatela alebo sprostredkovatela

(poverenie spracuvat’ osobné udaje, clanok 32 ods. 4 GDPR), ktora ma pristup k osobnym tidajom,

spracuva tieto udaje len na zaklade pokynov prevadzkovatela s vynimkou pripadov, ked’ sa to od

nej vyzaduje podla prava Unie alebo prava ¢lenského statu.

Vsetci ¢lenovia a pripadni zamestnanci organizacie st povinni:

>

>

dodrziavat’ bezpecnostné opatrenia, ktoré su realizované na ochranu objektov, majetku
0sob a osobnych udajov,

dodrziavat’ interné smernice a predpisy,

vsetky média a dokumentacia musia byt vystizne, zrozumitelne a viditelne oznacené a
ulozené v skrini, alebo uzavretej zasuvke vyhradenej na tento ucel. KI'ice od skrine, alebo
zasuvky s ulozenymi médiami a dokumentmi m4 urcena opravnena osoba.

v pripade uniku alebo podozrenia z uniku informacii z informacného systému, oznamit’
tuto skutocnost’ nadriadenému, alebo $tatutarnemu zastupcovi organizacie.

po vzniku kazdého narusenia, alebo pokusu o narusenie bezpecnostnych zasad a opatreni
uplatnovanych v informa¢nom systéme je potrebné spracovat’ prislusnd spravu (sprava
o bezpecnostnom incidente).

2. Zakladné bezpecnostné opatrenia:

>
>

zamedzenie pristupu cudzich osob k osobnym udajom

zamykanie skrin, zasuviek sulozenymi udajmi a v ramci danych moznosti uzatvaranie
objektu po opusteni

v miestnostiach mat’ potrebny pocet uzamykatel'nych skrin, alebo stolovych zasuviek do
nich ukladat’ média s OU, zabezpecit’ bezpecnost’ technickych prostriedkov IT,

pri preruseni prace; odhlasovat’ sa z programov na spracovanie osobnych udajov, pripadne
pouzivat’ Setri¢ obrazovky s nastavenym heslom, odkladat’ a uzamykat’ pisomné
dokumenty, ktoré obsahuji osobné udaje

ochrana pred poziarom — v blizkosti ulozenych osobnych udajov zakaz manipulacie s
otvorenym ohnom a uskladnovania hotlavych latok; v ich blizkosti sa nesmud umiestiiovat’
veci, ktoré by mohli sposobit’ poziar

pristupové prava do automatizovaného informacného systému k programom,
spracuvajucim osobné udaje, rovnako pristup k papierovym informacnym systémom len
opravnené osoby

likvidaciu poskodenych a vyradenych elektronickych médii (pevné disky, magnetické pasky,

v

disky CD, kl'ice USB) pouzivanych na ulozenie chranenych dat v automatizovanych IS,
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vykonavat’ prostrednictvom vhodného technického prostriedku (demagnetizator,
skartovaci stroj, rucné naradie) alebo inym sposobom, napr. polamanie, spalenie, zlisovanie,
rozobratie a znicenie skutocnych nosicov dat

osobné udaje v papierovej forme st ulozené v uzamknutych skrinkach, ¢i zasuvkach
pozivat’ bezpecnu likvidaciu dokumentov spracovavanych v listinnej podobe — skartovanie,
alebo iné podobne tcinné znicenie, listiny s osobnymi udajmi nikdy nevyhadzovat’ do kosa
neznic¢ené

zabezpecenie vzajomného zastipenia opravnenych osob (napr. v pripade nehody,
zdravotnej nesposobilosti)

tlaciarne a skenery vybavené pevnym diskom pre ukladanie spracovanych udajov, musia
byt pred opravou externym subjektom alebo vyradenim, dokladne zabezpecené pred

unikom dat z tychto nosi¢ov

3. Bezpecnostné opatrenia pri vyuZivani automatizovaného informacného systému

a) Automatizovany informacny systém (AIS) je v primeranom rozsahu urceny na vykon prac

stvisiacich s cinnost'ou organizacie a moze byt pouzivany len na tento ucel. Zakladnymi

prostriedkami AIS, ktoré je mozné pouzivat’ pre plnenie stanovenych pracovnych povinnosti su:

o

(0]

o

pocitac,
tlaciarne, skenery, média uréené na zalohovanie

nainstalované programové vybavenie, ktoré sluzi na spracovanie OU

b) Povinnosti pouZivatela AIS - :

>

povinna identifikdcia a autentizacia pri pristupe k AIS, pouzivanie hesla — uzivatel' om, ktory
ma pristup k osobnym ddajom modze byt vylucne opravnena osoba

zalohovanie dat najmenej jeden krat stvrt'rocne na externy disk

antivirova ochrana

pouzivatel nesmie pouzivat’ a $irit’ nelegalne programové vybavenie, nesmie kopirovat’ a
distribuovat’ nainstalované programy a operacné systémy, ich casti, suvisiacu dokumentaciu
a manualy.

vsetky zmeny v konfiguracii pocitaca a ostatného technického vybavenia mézu byt
vykonavané len na to urcenou osobou.

pouzivatel sa nesmie ziadnymi prostriedkami pokusat’ ziskat’ pristupové prava, alebo

privilegovany stav, ktory mu nebol nastaveny na to uréenou osobou a najmi pri
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prihlasovani sa online na webové portaly (napr. online systém prihlasovania na vystavy, ¢i
iné kynologické akcie
Y g

» pokial pouzivatel’ v dosledku chyby programovych alebo technickych prostriedkov ziska
privilegovany stav, ktory mu nebol udeleny, alebo pristupové prava, ktoré mu neboli
pridelené a nastavené, je povinny tuto skutoc¢nost’ bezprostredne oznamit’ Statutarnemu
organu

» pouzivatel nesmie vykondvat’ taku ¢innost’ (napt. online systém prihlasovania na vystavy,
¢iiné kynologické akcie), ktora by ostatnym pouzivatelom branila v riadnom pouzivani AIS

Yy g > y ymp p

> pouzivatel' je povinny respektovat’ Struktiru adresirov s osobnymi tdajmi na svojom
pocitaci, udrziavat’ poriadok v adresaroch, rusit’ nepotrebné sibory v tychto adresaroch,
nevytvarat’ prazdne adresare, nepotrebné képie osobnych tddajov a pod.

> zabezpedit’, aby v pritomnosti neopravnene] osoby neboli osobné udaje viditel'né na

, Aby ] y ]

zobrazovacich jednotkach IS,

c) Sposob identifikacie a autentizacie

Vietky opravnené osoby (pouzivatelia IS) su povinné pri pristupe k informacnému systému
prihlasit’” sa menom a heslom. Heslo musi obsahovat’ minimalne 6 znakov. Kombinacia znakov
tvoriacich heslo nesmie byt’ jednoducho desifrovatel'na. Odporacana je kombinacia vel'kych a
malych pismen spolu s ¢islicami a Specialnymi znakmi bez pouzitia diakritickych znamienok. Hesla
je potrebné pravidelne menit’ priblizne kazdych 90 dni, po uplynuti doby platnosti sa hesla nesma
opakovat’. Za utajenie hesla zodpoveda opravneny pouzivatel. Hesld nesmu byt’ vol'ne dostupné,
napr. vedl'a pocitaca, pod klavesnicou, na stole a pod. Pouzivatel je zodpovedny za neopravnené
spristupnenie svojho hesla inej osobe, nasledne i za jeho zneuzitie a sposobené skody.

IX. ROZSAH OPRAVNENI A POPIS POVOLENYCH CINNOSTI OPRAVNENYCH
0SOB

1. Opravnenymi osobami st :
1. Clenovia statutarneho organu v rozsahu prav a povinnosti v zmysle stanov
2. Clenovia reviznej komisie, alebo dozornej rady — v rozsahu pre ucely kontrolnej ¢innosti

3. Zamestnanci (vSetky formy pracovnopravneho vzt’ahu) a dobrovolnici — v rozsahu
poskytnutého poverenia

4. Sprostredkovatel : uc¢tovna spolo¢nost’ v rozsahu plnenia zmluvnych a zakonnych povinnosti
pre ucely zakona o uctovnictve v pripadoch, ak je spracovanie zabezpecené externym
dodavatelom.
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Vsetky osoby, ktorych dlohou je spracuvanie osobnych udajov — opravnené osoby — musia byt’
poucené o povinnostiach, vyplyvajucich zo zakona o ochrane osobnych udajov. O pouceni sa
vedie pisomny zaznam. Osobné udaje je mozné spracuvat’ pre potreby prevadzkovatel'a a len na
zaklade platnych zakonov, pravnych predpisov a internych dokumentov. Spracivaju sa len tie
osobné udaje, ktoré je nevyhnutné spracuvat’.

Likvidaciu osobnych ddajov mo6ze opravnena osoba vykonat’ len na zaklade sihlasu Statutarneho
organu prevadzkovatel'a .

2. Povolené ¢innosti
a) Spracovanie evidencie ¢lenov ob¢ianskeho zdruZenia a ihrad ¢lenskych poplatkov

Opravnené osoby moézu zist’ovat’ osobné udaje o svojich clenoch pre ucely zabezpecenie plnenia
poslania a uloh obcianskeho zdruzenia a vykonu clenskych prav, tieto udaje spracuvat’ manualne a
v elektronickej forme, prehliadat’, usporaduvat’ a tieto vyuzivat’ .

Pravnym dovodom spracovavania osobnych udajov pre uvedené tcely je nevyhnutnost’ podla
osobitného predpisu v sulade s ustanoveniami zikona 83/1990 Z.z. o zdruzovani obéanov
a zakona a zdkona 461/2002 Z. z. o G¢tovanictve (¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) véeobecného natiadenia o
ochrane osobnych tdajov).

e spracuvané udaje: meno a priezvisko, datum narodeniam adresa, kontaktné udaje, udaje
o uhradach clenskych poplatkov

e ucel spracovania: evidencia ¢lenov ob¢ianskeho zdruzenia a evidencia ¢lenskych poplatkov,

¢lenovia — funkcionari poskytuja OU aj za dcelom plnenia dloh, vyplyvajicich z ich
funkcie, tieto kontaktné udaje na fukcionarov, ak si to vyzaduje ich postavenie, mozu byt’
zverejnené

Prevadzkovatel je ¢lenom stresnych kynologickych organizacii UKK a SKJ a ako taky
moze poskytniat’ osobné daje svojich ¢lenov tymto organizaciam.

e Osobné udaje st ulozené po dobu stanovend pravaymi predpismi (Zakon o Gctovnictve)
a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych spornych prav

b) Spracovanie evidencie dobrovolnikov

Opravnené osoby mozu zist'ovat’ osobné udaje o dobrovolnikoch, vykonavajicich ¢innosti pre
obcianske zdruzenie, spracuvat’ ich manualne a v elektronickej forme, prehliadat’, usporadiavat’ a
vyuzivat’ ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre ¢innost’ dobrovolnikov, opravovat’, menit’,
uchovavat’ a archivovat’ dokumenty, ktoré obsahuji osobné tudaje. Ucelom spracovanie je
evidencia vykonov dobrovolnickej ¢innosti.

Kopie tradnych dokladov je mozné vytvarat’ len na zaklade pisomného sihlasu dotknutej osoby.
Suhlas musi obsahovat’ idaj o tom, kto sthlas poskytol, komu sa suhlas dava, na aky acel, zoznam
alebo rozsah osobnych udajov, dobu platnosti sihlasu a podmienky jeho odvolania.

Nakol'ko pri prijimani vykonov dobrovolnickej ¢innosti st pravne vzt’ahy medzi poskytovatelmi
a prijimatelmi dobrovolnickej cinnosti vykonavané na zdklade zikona 406/2011 Z. z.
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o dobrovolnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov, pravnym zakladom spracovania
osobnych udajov je Zakon o dobrovolnictve.

V uvedenych pravaych vzt'ahoch na zaklade legitimneho ocakavania zmluvnych stran vznikaja
dobrovolnikom a prijimatefom dobrovolnickej cinnosti zmluvné prava a povinnosti (zmluva
o dobrovolnickej c¢innosti a pod. ), pravnym zakladom spracovania osobnych udajov su aj
predzmluvné vzt'ahy a plnenie zmluvy (¢l. 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych udajov).

e spracovavané osobné udaje dobrovol'nikov - meno, priezvisko, titul, trvaly pobyt - ulica
a dslo, PSC, mesto, datum narodenia, rodné &slo, &slo bankového étu (IBAN), cislo
OP, email, telefénny kontakt, zaciatok a koniec ¢asového tseku v ktorom dobrovol'nik
vykonava ¢innost’.

e ucel spracovania: evidencia viykonov dobrovol'nickej ¢innosti

e Osobné udaje st ulozené po dobu stanovenu pravaymi predpismi (Zakon
o uctovnictve) a po dobu uplatnitelnosti spornych prav

c) Spracovanie personalnej a mzdovej agendy

Pre pripad zamestnavania na akykol'vek druh pracovného pomeru opravnené osoby mozu
zist ovat’ osobné udaje o zamestnancoch a ich rodinnych prislusnikoch, spracavat’ ich manualne a
v eclektronickej forme, prehliadat, usporadivat’ a vyuzivat’ ich na tvorbu dokumentov
nevyhnutnych pre personalnu a mzdova agendu; opravovat’, menit’, uchovavat’ a archivovat’
dokumenty, ktoré obsahuji osobné udaje.

Kopie dradnych osobnych dokladov je mozné vytvarat’ len na zaklade pisomného suhlasu
dotknutej osoby. Stihlas musi obsahovat’ udaj o tom, kto sthlas poskytol, komu sa sihlas dava, na
aky ucel, zoznam alebo rozsah osobnych udajov, dobu platnosti sthlasu a podmienky jeho
odvolania.

Prevadzkovatel, ktory je zamestnavatelom dotknutej osoby, je opravneny poskytovat’ jej osobné
udaje alebo zverejnit’ jej osobné udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie,
sluzobné zaradenie, funkéné zaradenie, osobné cislo zamestnanca alebo zamestnanecké cislo
zamestnanca, odborny utvar, miesto vykonu prace, telefénne cislo, faxové ¢islo, adresa
elektronickej posty na pracovisko a identifikacné udaje zamestnavatela, ak je to potrebné v
savislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo funkénych povinnosti
dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych tudajov alebo zverejnenie osobnych udajov nesmie
narusit’ vaznost’, dostojnost’ a bezpecnost’ dotknutej osoby.

Pravny zaklad pre spracuvanie osobnych udajov pri pracovnopravaych vzt'ahoch je § 13 ods. 1
pismeno ¢) zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov - spracivanie osobnych udajov je
nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska
republika viazana. Konkrétne ide o zakony:

1. zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

2. zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskotsich predpisov
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3. zakon ¢&. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni v zneni neskorsich

predpisov

4. zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o zmene a doplneni zikona ¢. 95/2002 Z.
z. o poist'ovnictve v zneni neskorsich predpisov

5. zakon ¢. 595/2003 Z. z. Zakon o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov

6. zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

e spracovavané osobné udaje zamestnancov - meno, priezvisko, titul, trvaly pobyt - ulica
a dslo, PSC, mesto, datum narodenia, rodné &slo, &islo bankového uétu (IBAN), nazov
zdravotnej poist’ovne, doplnkovej dochodkovej sporitelne, ¢islo OP, email, telefonny
kontakt, najvyssie ukoncené vzdelanie, zakladna mzda, osobné ohodnotenie, zaciatok
a koniec ¢asového useku v ktorom zamestnanec vykonaval pracu, priaca nadcas, nocna
praca, pracovna pohotovost’, PN, dovolenka, lekar, sluzobna cesta, legislativou
pozadované udaje o rodinnych prislusnikoch

e ucel spracovania: odvody do socidlnej poist’ovne, odvody do zdravotnej poist’ovne,
plnenie daldich zakonnych povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom so zamestnancom, evidencia dochadzky, zasielanie podkladov, zasielanie
podkladov externej firme (zmluvnému sprostredkovatel'ovi) na d’alsie spracovanie

e Osobné udaje st ulozené po dobu stanovenu pravaymi predpismi v pravnom zaklade
a po dobu uplatnitel'nosti moznych spornych prav

d) Spracovanie evidencie vystavovatelov

Opravnené osoby mozu zist'ovat’ osobné udaje o vystavovateloch, spracuvat’ ich manualne a v
elektronickej forme, prehliadat’, usporadiavat’ a vyuzivat’ ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych
pre zabezpecenie ukonov suvisiacich s vystavovanim, posudzovanim psa a zverejnenim vysledkov
vystavy, udaje opravovat’, menit’, uchovavat’ a archivovat’.

Primarne budua osobné udaje spracovavané za acelom predzmluvnych vzt’ahov a plnenie zmluvy
(cl. 6 ods. 1 pism. b) v§eobecného nariadenia o ochrane osobnych tdajov) s vystavovatel'mi, ako
zaujemcami (,,dotknuta osoba®) o poskytnutie moznosti verejného vystavovania a kvalifikovaného
posudenia psov spésobom, upravenym propoziciami vystavy a vystavnym poriadkom.

Osobné udaje budi spracovavané za ucelom plnenia povinnosti podla zakona ¢. 461/2002 Z. z, o
uctovnictve a plnenie danovych povinnosti v sulade s platnou legislativou. Pravnym dévodom
spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade plnenie pravaych povinnosti (¢l. 6 ods. 1
pism. ¢) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

Osobné udaje budu spracovavané za ucelom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela, pre pripady
odhalenia porusovania predpisov, vystavnych poriadkov, verejného poriadku a naslednej
prevencie, pripadne v spravnom, civilnom (v pripade neplnenia povinnosti jednej zo zmluvnych
stran) alebo trestnom konani. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom
ptipade opravneny zaujem (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych
udajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti prevencie pred porusovanim prislusnych
predpisov, resp. uplatnenia ochrany pripadnych spornych prav.
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Pred uzatvorenim zmluvy budi osobné udaje spracovavané za ucelom posudenia moznosti
uzatvorenia zmluvného vzt'ahu. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je teda v
uvedenom pripade opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych tdajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia
zakladnych zmluvnych podmienok zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia
zmluvy a neumoznenia vystavit’ psa budi osobné udaje spracovavané na ucely vratenia pripadného
preplatku. Pravhym dévodom spracovavania tychto osobnych uddajov je splnenie pravnej
povinnosti prevadzkovatel'a v zmysle ustanoveni obcianskeho zakonnika (¢l. 6 ods. 1 pism. c)
vseobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, telefonny kontakt, mail, zakladné tdaje
O vystavovanom psovi

e ucel spracovania: spracovanie do vystavného katalégu, vystavy, na posudkové listy, do
vysledkovych listin, do zoznamu udelenych titulov zasielanych streSnym kynologickym
organizaciam: Unii kynologickych klubov (dalej len UKK), Slovenskej kynologickej jednote
(dalej len ,,SKJ*) a na medzinarodnu kynologickd organizaciu (dalej len ,,FCI®)

e Osobné udaje si ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych
predpisov (zakon o uctovnictve, daniova legislativa) a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych
spornych prav

Osobné udaje st spracovavané pre ucely usporiadania vystavy psov ako verejnej kultirno —
spolocenskej kynologickej sut’aznej akcie, zabezpecenie potrebnej vzajomnej komunikacie a
sluzieb, suvisiacich s vystavenim a propagaciou vystavovaného psa (psov), a naviznym
spravodajstvom, spracovanie verejne dostupného vystavného katalégu v tlacenej ¢i elektronickej
forme s menom, priezviskom vystavovatel'a s uvedenim Statu, z ktorého pochadza a tdajmi o
vystavenom psovi a verejne pristupného povystavného katalégu s tymito udajmi a vysledkami,
zabezpecenie vykonanie tkonov pre nasledné priznavanie titulov pre vystavovaného psa na zaklade
ziskanych cakatel'stiev z jednotlivych vystav.

Dalsie osobné udaje (bydlisko, telefonicky a mailovy kontakt) st nezverejnené a spracované len pre
Géely naplnania zmluvného vzt'ahu, resp. pravneho zakladu opravneného zaujmu prevadzkovatela.

e) Spracovanie evidencie ucCastnikov bonitacii (chovatel’skych akcif)

Opravnené osoby moézu zistovat’ osobné udaje o ucastnikoch bonitacif, spracivat’ ich manualne a
v eclektronickej forme, prehliadat’, usporaduvat’ a vyuzivat’ ich na tvorbu dokumentov
nevyhnutnych pre zabezpecenie tkonov suvisiacich s uchoviiovanim psov, pre ucely d’alsicho
vyuzitia pri chovatel'skej ¢innosti a zverejnenim vysledkov bonitacii v takom rozsahu, aby tieto
mohli sluzit’ ako podklad k plemenarskej praci, idaje opravovat’, menit’, uchovavat’ a archivovat’.

Primarne budua osobné udaje spracovavané za ucelom predzmluvnych vzt’ahov a plnenie zmluvy
(cl. 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tdajov) s Gcastnikmi bonitacie,
ako zaujemcami (,,dotknuta osoba®) o poskytnutie moznosti uchovnenia psa (sucky) a posidenia
psov sposobom, upravenym chovatel'skym a bonitaénym poriadkom a vyuzivanie chovatel'ského
servisu prevadzkovatela.

Osobné udaje budu spracovavané tiez za ucelom plnenia povinnosti podl'a zikona ¢. 461/2002 Z.
z, 0 uctovnictve a plnenie danovych povinnosti v silade s platnou legislativou. Pravhym dévodom
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spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade plnenie pravanych povinnosti (¢l. 6 ods. 1
pism. ¢) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

Osobné udaje budu spracovavané tiez za ucelom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela, pre
pripady odhalenia porusovania prislusnych predpisov, verejného poriadku a naslednej prevencie,
pripadne v spravnom, civilnom (v pripade neplnenia povinnosti jednej zo zmluvnych stran) alebo
trestnom konani. Pravnym doévodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade
opravneny zaujem (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vseobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).
Opravneny zaujem spociva v moznosti prevencie pred porusovanim prislusnych predpisov, resp.
uplatnenia ochrany pripadnych spornych prav. Kontrola a regulicia plemenitby ma tiez
celospolocensky vyznam.

Pred uzatvorenim zmluvy budd osobné ddaje spracovavané za ucelom posidenia moznosti
uzatvorenia zmluvného vztahu. Pravhym dévodom spracovavania osobnych udajov je teda v
uvedenom pripade opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych udajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia
zakladnych zmluvnych podmienok zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia
zmluvy budd osobné udaje spracovavané na ucely vratenia pripadného preplatku. Pravnym
dovodom spracovavania tychto osobnych ddajov je splnenie pravnej povinnosti prevadzkovatela
v zmysle ustanoveni obcianskeho zakonnika (¢l. 6 ods. 1 pism. c¢) vseobecného nariadenia o
ochrane osobnych tdajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, kontaktné udaje, udaje o predvedenom
psovi

e ucel spracovania: uchovnenie psa pre ucely plemenitby, poskytnutie chovatel'ského servisu,
udaje mozu byt” poskytované plemennej knihe, resp. verifikované pre ucely chovatel ske]

¢innosti. Udaje moézu byt poskytnute stresnym  kynologickym organizaciam: Unii
kynologickych klubov (d’alej len UKK), Slovenskej kynologickej jednote (d'alej len ,,SKJ).

e Osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych
predpisov (zakon o uctovnictve, daniova legislativa) a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych
spornych prav, bonitacné karty chovnych jedincov su nasledne archivované na historické
a badatel'ské ucely

f) Spracovanie evidencie chovnych zvierat (chovatel’ska agenda)

Opravnené osoby moézu zist'ovat’ osobné udaje o majitelov chovnych zvierat, ktoré mozu byt’
vyuzivané k plemenitbe, spracuvat’ ich manuélne a v elektronickej forme, prehliadat’, usporadavat’
a vyuzivat’ ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre zabezpecenie tkonov suvisiacich
s uchoviiovanim psov pre ucely dalsicho vyuzitia pri chovatel'skej ¢innosti a zverejnenim
vysledkov bonitacii v takom rozsahu, aby tieto mohli slizit’ ako podklad k plemenarskej praci,
udaje opravovat’, menit’, uchovavat’ a archivovat’.

Primarne budua osobné udaje spracovavané za ucelom predzmluvnych vzt’ahov a plnenie zmluvy
(cl. 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tudajov), nakol’ko majitelom
chovnych zvierat (dotknutym osobam) je poskytovany chovatel'sky servis, umoznujaci vykon
plemenitby, jeho sucastou je odovzdavanie potrebnych poznatkov ainformacii (vratane
kontaktnych udajov na majitefov plemennych zvierat) dotknutym osobam, ako tucastnikom
uvedenych pravnych vzt'ahov.
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Osobné udaje budd spracovavané tiez za ucelom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela,
pripadne d’alsich dotknutych osob, vykonavajucich chovatel'ska ¢innost’ a to napr. pre pripady
kontroly, odhalenia porusovania prislusnych chovatel'skych ¢i inych predpisov a naslednej
prevencie. Pravnym dovodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny
zaujem (Cl. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov). Opravneny
zaujem spociva v moznosti prevencie pred porusovanim prislusnych predpisov, resp. uplatnenia
ochrany pripadnych spornych prav.

Pred uzatvorenim zmluvy budd osobné udaje spracovavané za ucelom posidenia moznosti
uzatvorenia zmluvného vzt'ahu. Pravnym dévodom spracovavania osobnych tudajov je teda v
uvedenom pripade opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych tdajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia
zakladnych zmluvnych podmienok zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia
zmluvy budd osobné udaje spracovavané na ucely vratenia pripadného preplatku. Pravnym
dovodom spracovavania tychto osobnych tdajov je splnenie pravnej povinnosti prevadzkovatel’a
v zmysle ustanoveni obcianskeho zakonnika (¢l. 6 ods. 1 pism. c) vseobecného nariadenia o
ochrane osobnych tdajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, kontaktné udaje, idaje o psovi (sucke).

e ucel spracovania: pre ucely plemenarskej prace a poskytovania chovatelského servisu
dotknutym osobam, udaje mozu byt poskytované plemennej knihe, resp. verifikované pre
Gcely chovatel'skej ¢innosti. Udaje st tiez verifikované a poskytnuté pre ucely vedenia
plemennej knihy streinym kynologickym organizaciam: Unii kynologickych klubov (dalej
aj len ,UKK®), Slovenskej kynologickej jednote (dalej aj len ,,SKJ*). Osobné udaje
majitel'ov chovatel'skych stanic a chovnych zvierat sldzia aj na verejnd propagaciu ich
ponuky

e Osobné udaje st ulozené po dobu splnenia ucelu a po dobu uplatnitel'nosti a pripadnych
spornych prav, evidencia chovnych zvierat a bonita¢né karty chovnych jedincov sa
nasledne archivované na historické a badatel'ské tucely.

g) Spracovanie evidencie acastnikov a vysledkovych listin zo Sportovych (vykonnostnych)
podujati

Opravnené osoby mozu zist’ovat’ osobné udaje pre ucely zabezpecenia organizacie kynologickych
$portovych, vykonnostnych podujati a stvisiacich ¢innosti ¢i sluzieb, tieto udaje spracuvat’
manualne a v elektronickej forme, prehliadat’, usporaduvat’” a v obmedzenom rozsahu
prevadzkovatel moéze publikovat’ osobné udaje s vysledkami $portovych podujati (meno,
priezvisko, poradie).

Sportové sut'aze su vykonavané na zaklade zaujmu dotknutych os6b a poziadavky tychto
zaujemcov o poskytnutie suc¢innosti a podpory pri ich ¢innosti.

Spractvanie osobnych udajov je nevyhnutné na splnenie dlohy realizovanej vo verejnom zaujme
(vetejny zaujem v Sporte je v zmysle § 2 zikona ¢. 440/2015 Z. z. Zikon o $porte a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov: podpora zdravého sposobu zivota obyvatel'stva).

Prevadzkovatelovi pri organizovani, ¢i vykonavani, riadeni, sprave, podpore alebo rozvoji
$portovej ¢innosti a dotknutym osobam mozu vznikat’ pri realizacii uvedenych pravaych vzt'ahov
aj vzajomné prava povinnosti na zmluvnom zaklade; rezim spracovania osobnych udajov tak
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prebieha aj na pravnom zaklade predzmluvnych vzt’ahov a plnenie zmluvy (¢l. 6 ods. 1 pism. b)
vseobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov). Ak by v niektorej faze vzajomného
pravneho vztahu medzi prevadzkovatelom a ucastnifkom sut’aze nebolo mozné uplatnenie
pravneho zakladu ,,verejny zaujem® ¢i ,,predzmluvny, alebo zmluvny vzt'ah®, bude uplatneny
pravay zaklad ,,opravneného zaujmu“ prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno, adresa, kontaktné udaje, pripadne vek ucastnika $portovej
sut’aze, udaje o psovi

e ucel spracovania: organizacia a zaznamenanie vysledkov Sportovych podujati, ich
publikacia, podla vyznamu a druhu Sportovej akcie aj pripadné zabezpecenie verifikacie
vysledkov pre tcastnika sut’aze, mozu byt zasielané streSnym organizaciam, zastresujucim
prevadzkovatela (UKK, SKJ, FCI)

e osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravanych
predpisov (zakon o uctovnictve, daniova legislativa) a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych
spornych prav, vysledky sportovych podujati si publikované a nasledne archivované na
historické a badatel'ské ucely

h) Spracovanie uctovnej agendy, dodavatel’sko — odberatel’ské vzt’ahy

V' procese pripravy podkladov pre spracovanie uctovnictva mozu opravnené osoby spractuvat’
osobné udaje manudlne a v elektronickej forme, prehliadat’, usporadivat’ a vyuzivat’ ich pre
uvedené tucely. Dalsie spracovanie u¢tovnych tdajov moze zabezpecovat’ Gétovna spoloénost’,
ktora je sprostredkovatelom.

Pravnym dovodom spracovavania osobnych tudajov pre uvedené tcely je splnenie pravne;j
povinnosti prevadzkovatel'a v zmysle zakona ¢. 461/2002 Z. z. o uctovnictve - (¢l. 6 ods. 1
pism. ¢) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno a priezvisko, adresa, sidlo, kontaktné udaje, ICO, DIC, bankové
spojenie

e ucel spracovania: vystavovanie objednavok, evidencia faktur, zadavanie do uctovného
programu, archivacia v zmysle zakona o Gctovnictve

e osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych
predpisov (zakon o uctovnictve, daniova legislativa) a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych
spornych prav,

i) Spracovanie evidencie doslej a odoslanej posty

Prevadzkovatel’ spractva pre tucely evidencie doslej a odoslanej posty osobné tdaje manualne a v
elektronickej forme, moéze ich prehliadat’, usporadiavat’ a vyuzivat’ ich pre uvedené ucely.

Pravnym dovodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny zaujem
(cl. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tudajov). Opravneny zaujem
spociva v moznosti riadne a vcas vybavovat’ korespondenciu s Vami ako dotknutymi osobami
a pre pripady ochrany pripadnych spornych prav.

e Ucel spracovania: evidencia doslej a odoslanej posty
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e spracovavané udaje: identifika¢né a adresa

e osobné udaje su ulozené po dobu naplnenia tcelu a po dobu uplatnitel'nosti pripadnych
spornych prav,

X. ZISKAVANIE UDAJOV OD TRETICH OSOB - osobitné situacie zikonného
spracuvania osobnych udajov (§ 78 ods. 2 a ods. 6 zakona 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov)

Prevadzkovatel moze spractiivat’ osobné udaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak spractvanie
osobnych tudajov je nevyhnutné pre potreby informovania verejnosti masovokomunika¢nymi
prostriedkami a ak osobné udaje spraciva prevadzkovatel, ktorému to vyplyva z predmetu
¢innostl; to neplati, ak spracivanim osobnych tdajov na taky ucel prevadzkovatel’ porusuje pravo
dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti alebo pravo na ochranu stukromia alebo také spractivanie
osobnych udajov bez sthlasu dotknutej osoby vylucuje osobitny predpis alebo medzinarodna
zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

Osobné udaje o dotknutej osobe mozno ziskat’ od inej fyzickej osoby a spractvat’ v informa¢nom
systéme len s predchadzajucim pisomnym suhlasom dotknutej osoby; to neplati, ak
poskytnutim osobnych tdajov o dotknutej osobe do informacného systému ina fyzicka
osoba chrani svoje prava alebo pravom chranené zaujmy, oznamuje skutocnosti, ktoré
odovodiiuju uplatnenie pravnej zodpovednosti dotknutej osoby.

V sulade s ustanovenim § 78 ods. 6 zakona 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
a zmenene a doplneni niektorych zakonov prevadzkovatel’ ziskava, resp. spracuiva osobné
udaje o chovateloch psov aj od ich majitelov (napr. prostrednictvom preukazu pévodu —
verejna listina) ako tretich os6b za iCelom preukazania a overenia poévodu psa v stvislosti
s uplatnenim naroku majitela na jeho nasledné vyuZivanie na vystavnictvo, kynologicku
Sportovu ¢innost’, udelovanie titulov, plemenitbu a pod. .

XI. POSUDENIE VPLYVU NA OCHRANU UDAJOV (CLANOK 35 GDPR)

Vzhl'adom na spracovatel'ské cinnosti prevadzkovatela, na typ spracuvania, vzhfadom na
vyuzivané technoldgie, s ohfadom na povahu, rozsah, kontext a tcely spracivania, toto spracivanie
nepovedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickych oséb, prevadzkovatel preto pred
spracuvanim nema povinnost’ vykonat’ posidenie vplyvu planovanych spracovatel'skych operacii
na ochranu osobnych ddajov.

Posudenie vplyvu na ochranu udajov sa vyzaduje najmi v pripadoch:

a) systematického a rozsiahleho hodnotenia osobnych aspektov tykajucich sa fyzickych oséb,
ktoré je zalozené na automatizovanom spracuvani vratane profilovania a z ktorého
vychadzaja rozhodnutia s pravnymi ac¢inkami tykajucimi sa fyzickej osoby alebo s podobne
zavaznym vplyvom na nu;

b) spracuvania vo velkom rozsahu osobitnych kategorif udajov podla clanku 9 ods. 1 alebo
osobnych udajov tykajucich sa uznania viny za trestné ¢iny a priestupky podla ¢lanku 10,
alebo
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¢) systematického monitorovania verejne pristupnych miest vo velkom rozsahu.

Spracovatel'ské ¢innosti prevadzkovatel'a nezahfnaju pripady uvedené vyssie, z tohto dovodu nie
je potrebné vykonat’ posiudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov.

XII. ROZSAH ZODPOVEDNOSTI

Organizacia nesie zodpovednost’ za dodrziavanie tejto smernice a platnej legislativy, upravujicej
ochranu osobnych udajov fyzickych oséb, dba na poucenie opravnenych osob a zabezpecuje
kontrolnu ¢innost’ v danej oblasti.

Opravnené osoby nest zodpovednost’ za dodrziavanie vsetkych postupov v zmysle tejto smernice
a platnej legislativy a to v rozsahu svojich povinnosti.

Vsetky opravnené osoby zodpovedaju za zachovanie mlc¢anlivosti o osobnych udajoch, s ktorymi
pridu do styku, nesmu ich vyuzivat’ pre vlastni potrebu, nesmu ich zverejiiovat’ ani nikomu
spristupnit’. Povinnost’ ml¢anlivosti a zodpovednost’ trva aj po skonceni pracovného pomeru.

XIII. PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETE] KRAJINY ALEBO
MEDZINARODNE] ORGANIZACIE - (Ptenos udajov medzinirodnej organizacii —
FCI)

Prenos osobnych udajov, ktoré sa spractivaji alebo st urcené na spracuvanie po prenose do tretej
krajiny alebo medzinarodnej organizacie, sa bude uskutocnovat’ len vtedy, ak prevadzkovatel a
sprostredkovatel’ dodrziavaju podmienky vratane podmienok nasledného prenosu osobnych
udajov z predmetnej tretej krajiny alebo od predmetnej medzinarodnej organizacie do inej tretej
krajiny alebo inej medzinarodnej organizacie.

Ak neexistuje rozhodnutie o primeranosti alebo ak neexistujd primerané zaruky prenosov
osobnych ddajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii sa uskutocni len, ak je splnena
niektora zo zakonnych podmienok.

Vzhl'adom na kynologické struktiry, v ktorych je prevadzkovatel’ zacleneny, je mozné kynologické
zéujmy a vietky suvisiace zmluvné vzt'ahy napliat’ len prostrednictvom ¢lenstva v Medzinarodnej
kynologickej organizacii FCI ( FEDERATION CYNOLOGIQUE INTERNATIONALE, Place
Albert ler, 6530 Thuin, Belgia), ktora poskytuje prevadzkovatelovi a ¢lenskym subjektom vratane
dotknutych fyzickych os6b svoje know — how a svoju znacku kvality v oblasti metodiky riadenia
chovu psov, plemenitby, vystavnictva, Sportovych ainych kynologickych sataznych cinnosti,
kontroly a pod. Prenos osobnych udajov tejto medzinarodnej organizacii je preto nevyhnutny
z nasledovnych dovodov:

- prenos je nevyhnutny na plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevadzkovatelom
alebo na vykonanie predzmluvnych opatreni prijatfjch na ziadost’” dotknutej osoby;
- prenos je nevyhnutny pre uzatvorenie alebo plnenie zmluvy uzatvorenej v zaujme
dotknutej osoby medzi prevadzkovatefom a inou fyzickou alebo pravnickou osobou;
- prenos je nevyhnutny z dolezitych dovodov verejného zaujmus;
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XIV. Oznamenie porusenia ochrany osobnych udajov dozornému organu (¢lanok 33 a 34
GDPR)

V pripade porusenia ochrany osobnych udajov, ktoré pravdepodobne povedie k vysokému riziku
pre prava a slobody fyzickych osob prevadzkovatel bez zbytocného odkladu a podl'a moznosti
najneskor do 72 hodin po tom, ¢o sa o tejto skutocnosti dozvedel, oznami porusenie ochrany
osobnych udajov dozornému organu, ktorym je urad na ochranu osobnych udajov.

Ak oznamenie nebolo dozornému organu predlozené do 72 hodin, pripoji sa k nemu zd6vodnenie
omeskania.

Oznamenie o poruseni ochrany osobnych tdajov bude obsahovat’ aspon:

a) opis povahy porusenia ochrany osobnych udajov vratane, podla moznosti, kategorii a
priblizného poctu dotknutych oséb, ktorych sa porusenie tyka a kategérif a priblizného poctu
dotknutych zaznamov o osobnych tudajoch;

b) kontaktné udaje zodpovednej osoby v nasej spoloc¢nosti, kde mozno ziskat’ viac informacii o
poruseni ochrany osobnych tudajov;

c) opis pravdepodobnych nasledkov porusenia ochrany osobnych tdajov;

d) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatelom s ciefom napravit’ porusenie
ochrany osobnych udajov vratane, podla potreby, opatreni na zmiernenie jeho potencialnych
nepriaznivych dosledkov.

Prevadzkovatel' zdokumentuje kazdy pripad porusenia ochrany osobnych udajov vratane
skutoc¢nosti spojenych s porusenim ochrany osobnych udajov, jeho nasledky a prijaté opatrenia na
napravu.

V ptipade porusenia ochrany osobnych udajov, ktoré pravdepodobne povedie k vysokému riziku
pre prava a slobody fyzickych osob, prevadzkovatel' bez zbytocného odkladu oznami porusenie
ochrany osobnych tudajov dotknutej osobe.

XV. Oznamenie porusenia ochrany osobnych uidajov dotknutej osobe

Organizacia ako prevadzkovatel je povinna bez zbyto¢ného odkladu oznamit’ dotknutej osobe
porusenie ochrany osobnych udajov, ak takéto porusenie ochrany osobnych udajov
pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickej osoby. Oznamenie musi
obsahovat’ jasne a jednoducho formulovany opis povahy porusenia ochrany osobnych ddajov a
kontaktné udaje zodpovednej osoby alebo iného kontaktného miesta, kde mozno ziskat’ viac
informacii, opis pravdepodobnych nasledkov porusenia ochrany osobnych ddajov, a opis opatreni
prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatelom na napravu porusenia ochrany osobnych udajov
vratane, ak je to potrebné, opatreni na zmiernenie jeho potencialnych nepriaznivych dosledkov.
Oznamenie sa nevyzaduje, ak:

a) boli prijaté primerané technické a organizacné ochranné opatrenia, uplatnené na osobné udaje,
ktorych sa porusenie ochrany osobnych udajov tyka, a to najma Sifrovanie alebo iné opatrenia, na
zaklade ktorych st osobné udaje necitatel'né pre osoby, ktoré nie st opravnené mat’ k nim pristup,
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b) boli prijaté nasledné opatrenia na zabezpecenie toho, ze vysoké riziko porusenia prav a slobod
dotknutych 0sob podl'a odseku 1 uz pravdepodobne nebude mat’ dosledky,

¢) by to vyzadovalo neprimerané usilie; v takom pripade je nevyhnutné prijat’ podobné opatrenie
na zabezpecenie toho, ze dotknuté osoby budi informované rovnako efektivnym spésobom.

XVI. KONTROLNA CINNOST

Statutarny zastupca prevadzkovatela vykonava nahodné kontroly dodriavania ustanoveni GDPR
a tejto smernice.

Statutarny zastupca prevadzkovatela tiez vykonava priebezni kontrolu dodrziavania platnej
legislativy v oblasti ochrany osobnych udajov a dodrziavania ustanoveni tejto smernice.

Revizna komisia (pripadne dozorna rada) vykonava na zaklade zistenia narusenia prav a slobod
dotknutych osob, minimalne vsak jeden krat ro¢ne, kontrolu zamerand na dodrziavanie ochrany
osobnych udajov v prislusnych informacnych systémoch.

Revizna komisia (pripadne dozorna rada) vykonava kontrolu:

- archivovania pisomnych dokumentov

- vhodnost’ podmienok na archivovanie,

- kontrolu funkénosti a uplnosti zaloh,

- internych predpisov — presnost’ a jednoznacnost’ pracovnych postupov pri spracuvani
osobnych udajov.

XVII. HAVARIJNE POSTUPY

V pripade zistenia poruchy akéhokolvek prostriedku AIS je potrebné na tato skutoc¢nost’
upozornit’ na to Statutirny organ a uréenu osobu (informatika). Tento rozhodne o d'alSom postupe
opravy, s ohladom na zabezpecenie osobnych tddajov, technickych prostriedkov a nosicov
informacii.

Informacie o nestandardnom spravani informaéného systému je nutné nahlasovat’ Statutarnemu
organu nadriadenému a na jedno centralne miesto — ktoré je schopné poskytovat’ zakladnu
uzivatel'ska podporu.

Je potrebné mat’ vybraty personal (pripadne externy personal), ktory sa bude zicastiovat’ obnovy
systému, hlavne z pohl'adu jeho odbornej zdatnosti a rychlej dostupnosti.

Z dovodu predchadzania bezpecnostnym incidentom je potrebné zdokumentovat’ kazdy pripad
vzniknutého incidentu a spisat’ spravu o bezpe¢nostnom incidente. Po vzniku kazdého narusenia,
alebo pokusu o narusenie bezpec¢nostnych zasad a opatreni uplatnovanych v informa¢nom systéme
je potrebné spracovat’ prislusnd spravu.

Opravnena osoba je povinna ohlasit’ udalost’ (pritomnost’ dymu, vznik poziaru, prienik vody) v
sulade s prislusnymi predpismi.
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V pripade vzniku nepredvidanej situdcie ohrozujicej informacné systémy, resp. osobné udaje
v papierovej forme je potrebné bezodkladne vykonat’” opatrenie na odstranenie rizika straty,
poskodenia, ¢i znehodnotenia tychto informacénych systémov, resp. osobnych udajov.

Na predchadzanie vzniku poziaru je potrebné dodrziavat’ preventivne protipoziarne opatrenia v
sulade s protipoziarnym poriadkom.

Bratislava, 20.2.2018

Datum, mMIEStO: ettt a e te et e be b e

Meno a priezvisko $tatutarneho ZAStUPCU:  .o.cvviiiiviiiciiiicc e

Micar Breos

Podpis Statutarneho zastupcu: e
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c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné uUdaje na ulely spracuvania, ale potrebuje ich dotknuta
osoba na preukazanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

d) dotknuta osoba namietala vo&i spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1, a to az do overenia, Ci
opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej
osoby.

Pravo na prenosnost’ udajov (€lanok 20 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla prevadzkovatelovi,
v Strukturovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest tieto udaje
dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej prevadzkovatel, ktorému sa tieto osobné udaje poskytli,
branil, ak:

a) sa spracuvanie zaklada na suhlase podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) alebo ¢lanku 9 ods. 2 pism.
a), alebo na zmluve podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. b), a
b) ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknuta osoba ma pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost Udajov podla odseku 1 pravo na prenos
osobnych udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi, pokial je to
technicky mozné.

Pravo namietat’ (€lanok 21 GDPR)

Dotknuta osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti
spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na zaklade ¢lanku 6 ods. 1 pism.
e) alebo f) vratane namietania proti profilovaniu zalozenému na uvedenych ustanoveniach.

Pravo podat’ st'aznost’

Dotknuta osoba ma pravo podat staznost na prevadzkovatela Uradu na ochranu osobnych udajov SR,
Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27 - ktory je dozornym organom v uvedenej oblasti.

Il. SPRACOVATELSKE CINNOSTI PREVADZKOVATELA
(Ggcel, ciel’, rozsah, doba)
a) Spracovanie evidencie ¢lenov ob¢ianskeho zdruzenia a uhrad €lenskych poplatkov

Prevadzkovatel zistuje osobné udaje o svojich ¢lenoch pre ucely zabezpe&enie plnenia poslania a uloh
obd&ianskeho zdruzenia a vykonu €lenskych prav, tieto idaje mbze spracuvat manualne a v elektronickej
forme, prehliadat, usporaduvat a tieto vyuZivat.

Pravnym dbvodom spracovavania osobnych udajov pre uvedené uc€ely je nevyhnutnost podla
osobitného predpisu v sulade s ustanoveniami zakona 83/1990 Z.z. o zdruzovani ob&anov a zakona
a zakona 461/2002 Z. z. o uctovnictve (€l. 6 ods. 1 pism. c) vSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych udajov).

e spracuvané Udaje: meno a priezvisko, datum narodeniam adresa, kontakiné udaje, udaje
o Uhradach &lenskych poplatkov

e UcCel spracovania: evidencia ¢lenov obcianskeho zdruzenia a evidencia ¢lenskych poplatkov
— funkcionari poskytuju OU aj za udelom plnenia uloh, vyplyvajucich z ich funkcie, tieto
kontaktné udaje na fukcionarov, ak si to vyZaduje ich postavenie, mozu byt zverejnené
Prevadzkovatel je &lenom stre$nych kynologickych organizacii UKK a SKJ a ako taky moze
poskytnut osobné udaje svojich &lenov tymto organizaciam.



e Osobné udaje su uloZzené po dobu stanovenu pravnymi predpismi (Zakon o u&tovnictve) a po
dobu uplatnitelnosti pripadnych spornych prav

b) Spracovanie evidencie dobrovolnikov

Prevadzkovatel zistuje osobné udaje o dobrovolnikoch, vykonavajucich c¢innosti pre obdianske
zdruzenie, mdze ich spracuvat manualne a v elektronickej forme, prehliadat, usporaduvat a vyuzivat
ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre &innost dobrovolnikov, opravovat, menit, uchovavat a
archivovat dokumenty, ktoré obsahuju osobné Udaje. U&elom spracovanie je evidencia vykonov
dobrovolnickej €innosti.

Kopie uradnych dokladov je mozné vytvarat len na zaklade pisomného suhlasu dotknutej osoby. Suhlas
musi obsahovat Udaj o tom, kto suhlas poskytol, komu sa suhlas dava, na aky uc€el, zoznam alebo
rozsah osobnych Udajov, dobu platnosti suhlasu a podmienky jeho odvolania.

Nakofko pri prijimani vykonov dobrovofnickej €innosti su pravne vztahy medzi poskytovatelmi
a prijimatelmi dobrovolnickej ¢innosti vykonavané na zaklade zakona 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, pravnym zakladom spracovania osobnych udajov je Zakon
o dobrovolnictve.

V uvedenych pravnych vztahoch na zaklade legitimneho ofakavania zmluvnych stran vznikaju
dobrovolnikom a prijimatelom dobrovolnickej ¢innosti zmluvné prava a povinnosti (zmluva
o dobrovolnickej ¢innosti a pod. ), pravnym zakladom spracovania osobnych udajov su aj predzmluvné
vztahy a plnenie zmluvy (€l. 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané osobné udaje dobrovolnikov - meno, priezvisko, titul, trvaly pobyt - ulica
a ¢islo, PSC, mesto, datum narodenia, rodné &islo, &islo bankového ugtu (IBAN), &islo OP,
email, telefénny kontakt, zaciatok a koniec ¢asového Useku v ktorom dobrovolnik vykonava
¢innost.

e UCel spracovania: evidencia vykonov dobrovolnickej ¢innosti
e Osobné udaje su ulozené po dobu stanovenu pravnymi predpismi (Zakon o u&tovnictve)
a po dobu uplatnitelnosti spornych prav

c) Spracovanie personalnej a mzdovej agendy

Pre pripad zamestnavania na akykolvek druh pracovného pomeru prevadzkovatefl zistuje osobné udaje
o0 zamestnancoch a ich rodinnych prisluSnikoch, mdze ich spracuvat manualne a v elektronickej forme,
prehliadat, usporaduvat a vyuzivat ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre personalnu a mzdovu
agendu; opravovat, menit, uchovavat  a archivovat dokumenty, ktoré obsahuju osobné udaje.

Kopie uradnych osobnych dokladov je mozné vytvarat len na zéklade pisomného suhlasu dotknute;
osoby. Suhlas musi obsahovat Udaj o tom, kto suhlas poskytol, komu sa suhlas dava, na aky ucel,
zoznam alebo rozsah osobnych udajov, dobu platnosti suhlasu a podmienky jeho odvolania.

Prevadzkovatel, ktory je zamestnavatelom dotknutej osoby, je opravneny poskytovat' jej osobné udaje
alebo zverejnit jej osobné Udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné
zaradenie, funk&né zaradenie, osobné Cislo zamestnanca alebo zamestnanecké Cislo zamestnanca,
odborny utvar, miesto vykonu prace, telefénne Cislo, faxové &islo, adresa elektronickej posty na
pracovisko a identifikaéné Udaje zamestnavatela, ak je to potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych
povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo funk&nych povinnosti dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych
udajov alebo zverejnenie osobnych udajov nesmie narusit vaznost, doéstojnost a bezpecnost dotknutej
osoby.

Pravny zéklad pre spracuvanie osobnych udajov pri pracovnopravnych vztahoch je § 13 ods. 1 pismeno
c) zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov - spractuvanie osobnych udajov je nevyhnutné
podla osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.
Konkrétne ide o zakony:



zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov
zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov

zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbéchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov

A w0 npoR

zakon ¢&. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni o0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z.
o poistovnictve v zneni neskorSich predpisov

o

zakon €. 595/2003 Z. z. Zakon o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov
6. zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

e spracovavané osobné Udaje zamestnancov - meno, priezvisko, titul, trvaly pobyt - ulica
a ¢islo, PSC, mesto, datum narodenia, rodné &islo, &islo bankového uétu (IBAN), nazov
zdravotnej poistovne, doplnkovej déchodkovej sporitelne, &islo OP, email, telefonny
kontakt, najvy$Sie ukonCené vzdelanie, zakladna mzda, osobné ohodnotenie, zaliatok
a koniec €asového useku v ktorom zamestnanec vykonaval pracu, praca nad¢as, no¢na
praca, pracovna pohotovost, PN, dovolenka, lekar, sluzobna cesta, legislativou
pozadované udaje o rodinnych prisludnikoch

e UCel spracovania: odvody do socialnej poistovne, odvody do zdravotnej poistovne, pinenie
dalSich zakonnych povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym pomerom so
zamestnancom, evidencia dochadzky, zasielanie podkladov, zasielanie podkladov externej
firme (zmluvnému sprostredkovatelovi) na dalSie spracovanie

e Osobné udaje su ulozené po dobu stanovenu pravnymi predpismi v pravnom zaklade a po
dobu uplatnitelnosti moznych spornych prav

d) Spracovanie evidencie vystavovatelov

Prevadzkovatel zistuje osobné Udaje o vystavovateloch, spracuva ich manualne a v elektronickej forme,
mdZe ich prehliadat, usporaduvat’ a vyuZivat ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre zabezpedenie
ukonov suvisiacich s vystavovanim, posudzovanim psa a zverejnenim vysledkov vystavy, udaje
opravovat, menit, uchovavat a archivovat.

Primarne budu osobné Udaje spracovavané za ucelom predzmluvnych vztahov a plnenie zmluvy (¢l. 6
ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov) s vystavovatelmi, ako zaujemcami
(,dotknuta osoba®) o poskytnutie moznosti verejného vystavovania a kvalifikovaného posudenia psov
spbsobom, upravenym propoziciami vystavy a vystavnym poriadkom.

Osobné udaje budu spracovavané za ucelom plnenia povinnosti podla zakona €. 461/2002 Z. z, o
Uctovnictve a plnenie danovych povinnosti v sulade s platnou legislativou. Pravnym ddvodom
spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade plnenie pravnych povinnosti (€l. 6 ods. 1 pism.
c¢) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

Osobné udaje budu spracovavané za ucelom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela, pre pripady
odhalenia porusovania predpisov, vystavnych poriadkov, verejného poriadku a naslednej prevencie,
pripadne v spravnom, civilnom (v pripade neplnenia povinnosti jednej zo zmluvnych stran) alebo
trestnom konani. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny
zaujem (Cl. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tdajov). Opravneny zaujem
spocCiva v moznosti prevencie pred porusovanim prislusnych predpisov, resp. uplatnenia ochrany
pripadnych spornych prav.

Pred uzatvorenim zmluvy budu osobné Udaje spracovavané za u¢elom posudenia moznosti uzatvorenia
zmluvného vztahu. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je teda v uvedenom pripade
opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych
udajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia zakladnych zmluvnych podmienok
zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia zmluvy a neumoznenia vystavit psa budu



osobné udaje spracovavané na ucely vratenia pripadného preplatku. Pravnym dévodom spracovavania
tychto osobnych (dajov je splnenie pravnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ustanoveni
obcianskeho zakonnika (¢l. 6 ods. 1 pism. c) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, teleféonny kontakt, mail, zakladné udaje
0 vystavovanom psovi

e UCel spracovania: spracovanie do vystavného katalégu, vystavy, na posudkové listy, do
vysledkovych listin, do zoznamu udelenych titulov zasielanych streSnym kynologickym
organizaciam: Unii kynologickych klubov (dalej len UKK), Slovenskej kynologickej jednote (dalej
len ,SKJ*) a na medzinarodnu kynologicku organizaciu (dalej len ,FCI®)

e Osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych predpisov
(zakon o uctovnictve, dafiova legislativa) a po dobu uplatnitelnosti pripadnych spornych prav

Osobné udaje su spracovavané pre ucCely usporiadania vystavy psov ako verejnej kultirno —
spoloCenskej kynologickej sutaznej akcie, zabezpec€enie potrebnej vzajomnej komunikacie a sluzieb,
suvisiacich s vystavenim a propagaciou vystavovaného psa (psov), a navaznym spravodajstvom,
spracovanie verejne dostupného vystavného katalogu v tlacenej Ci elektronickej forme s menom,
priezviskom vystavovatela s uvedenim S$tatu, z ktorého pochadza a udajmi o vystavenom psovi a
verejne pristupného povystavného kataldégu s tymito udajmi a vysledkami, zabezpec€enie vykonanie
ukonov pre nasledné priznavanie titulov pre vystavovaného psa na zaklade ziskanych Cakatelstiev z
jednotlivych vystav.

Dalsie osobné udaje (bydlisko, telefonicky a mailovy kontakt) st nezverejnené a spracované len pre
ugely napifiania zmluvného vztahu, resp. pravneho zakladu opravneného zaujmu prevadzkovatela.

e) Spracovanie evidencie uc¢astnikov bonitacii (chovatel'skych akcii)

Prevadzkovatel zistuje osobné udaje o u€astnikoch bonitacii, méze ich spracuvat manuédlne a v
elektronickej forme, prehliadat, usporaduvat’ a vyuZivat ich na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre
zabezpecenie Ukonov suvisiacich s uchovnovanim psov, pre UCely dalSieho vyuzitia pri chovatelskej
¢innosti a zverejnenim vysledkov bonitacii v takom rozsahu, aby tieto mohli sluzit ako podklad
k plemenarskej praci, udaje opravovat, menit, uchovavat' a archivovat.

Primarne budu osobné udaje spracovavané za ucelom predzmluvnych vztahov a plnenie zmluvy (¢l. 6
ods. 1 pism. b) vS8eobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov) s U€astnikmi bonitacie, ako
zaujemcami (,dotknutéd osoba“) o poskytnutie moznosti uchovnenia psa (su¢ky) a posudenia psov
spbsobom, upravenym chovatelskym a bonitanym poriadkom a vyuZivanie chovatelského servisu
prevadzkovatela.

Osobné udaje budu spracovavané tiez za ucelom plnenia povinnosti podla zédkona €. 461/2002 Z. z, o
Uctovnictve a plnenie danovych povinnosti v sulade s platnou legislativou. Pravnym ddvodom
spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade plnenie pravnych povinnosti (&l. 6 ods. 1 pism.
c¢) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

Osobné udaje budu spracovavaneé tiez za u€elom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela, pre pripady
odhalenia porusovania prisluSnych predpisov, verejného poriadku a naslednej prevencie, pripadne v
spravnom, civilnom (v pripade neplnenia povinnosti jednej zo zmluvnych stran) alebo tresthom konani.
Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny zaujem (¢l. 6
ods. 1 pism. f) vS8eobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov). Opravneny zaujem spociva v
moznosti prevencie pred porusovanim prisluSsnych predpisov, resp. uplatnenia ochrany pripadnych
spornych prav. Kontrola a regulacia plemenitby ma tiez celospolo&ensky vyznam.

Pred uzatvorenim zmluvy budu osobné udaje spracovavané za u¢elom posudenia moznosti uzatvorenia
zmluvného vztahu. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je teda v uvedenom pripade
opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych
udajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia zakladnych zmluvnych podmienok



zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia zmluvy a neumoznenia predviest psa budu
osobné udaje spracovavané na Ucely vratenia pripadného preplatku. Pravnym dévodom spracovavania
tychto osobnych u(dajov je splnenie pravnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ustanoveni
obcianskeho zakonnika (¢l. 6 ods. 1 pism. c) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, kontaktné Udaje, udaje o predvedenom
psovi

e UcCel spracovania: uchovnenie psa pre ucely plemenitby, poskytnutie chovatelského servisu,
udaje mbézu byt poskytované plemennej knihe, resp. verifikované pre ucely chovatelskej
ginnosti. Udaje mdzu byt poskytnuté stresnym kynologickym organizaciam: Unii kynologickych
klubov (dalej len UKK), Slovenskej kynologickej jednote (dalej len ,SKJ®).

e Osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych predpisov
(zakon o uctovnictve, dafova legislativa) a po dobu uplatnitelnosti pripadnych spornych prav,
bonitacné karty chovnych jedincov su nasledne archivované na historické a badatel'ské ucely

f) Spracovanie evidencie chovnych zvierat (chovatel'ska agenda)

Prevadzkovatel zistuje osobné udaje o majiteloch chovnych zvierat, ktoré mézu byt vyuzivané
k plemenitbe, spracuvat ich manualne a v elektronickej forme, prehliadat, usporadivat a vyuzivat ich
na tvorbu dokumentov nevyhnutnych pre zabezpedenie ukonov suvisiacich s uchoviiovanim psov pre
ucely dalSieho vyuzitia pri chovatelskej €innosti a zverejnenim vysledkov bonitacii v takom rozsahu, aby
tieto mohli sluzit ako podklad k plemenarskej praci, udaje opravovat, menit, uchovavat a archivovat.

Primarne budu osobné udaje spracovavané za ucelom predzmluvnych vztahov a plnenie zmluvy (¢l. 6
ods. 1 pism. b) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov), nakolko majitelom chovnych
zvierat (dotknutym osobam) je poskytovany chovatelsky servis, umozniujuci vykon plemenitby, jeho
sucastou je odovzdavanie potrebnych poznatkov a informacii (vratane kontaktnych udajov na majitelov
plemennych zvierat) dotknutym osobam, ako uastnikom uvedenych pravnych vztahov.

Osobné udaje budu spracovavané tieZz za u€elom pripadnej ochrany prav prevadzkovatela, pripadne
dalSich dotknutych oséb, vykonavajucich chovatelsku €innost a to napr. pre pripady kontroly, odhalenia
porusovania prislusnych chovatelskych ¢i inych predpisov a naslednej prevencie. Pravnym dévodom
spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny zaujem (Cl. 6 ods. 1 pism. f)
vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov). Opravneny zaujem spoc€iva v moznosti prevencie
pred poruSovanim prisluSnych predpisov, resp. uplatnenia ochrany pripadnych spornych prav.

Pred uzatvorenim zmluvy budu osobné Udaje spracovavané za ucelom posudenia moznosti uzatvorenia
zmluvného vztahu. Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je teda v uvedenom pripade
opravneny zaujem prevadzkovatela (¢l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych
udajov). Opravneny zaujem spociva v moznosti posudenia splnenia zakladnych zmluvnych podmienok
zaujemcom o uzatvorenie zmluvy. V pripade neuzatvorenia zmluvy budi osobné Udaje spracovavané
na Ucely vratenia pripadného preplatku. Pravnym dévodom spracovavania tychto osobnych udajov je
splnenie pravnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ustanoveni ob¢ianskeho zakonnika (&l. 6 ods. 1
pism. c) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych tdajov).

e spracovavané udaje: meno, priezvisko, titul, adresa, kontaktné udaje, udaje o psovi (sucke).

e UCel spracovania: pre uCely plemenarskej prace a poskytovania chovatelského servisu
dotknutym osobam, udaje mozu byt poskytované plemennej knihe, resp. verifikované pre ucely
chovatelskej &innosti. Udaje su tiez verifikované a poskytnuté pre ugely vedenia plemennej
knihy strednym kynologickym organizaciam: Unii kynologickych klubov (dalej aj len ,UKK*),
Slovenskej kynologickej jednote (dalej aj len ,SKJ“). Osobné Udaje majitelov chovatelskych
stanic a chovnych zvierat sluzia aj na verejnu propagaciu ich ponuky.

e (Osobné udaje su ulozené po dobu splnenia ucelu a po dobu uplatnitelnosti a pripadnych
spornych prav, evidencia chovnych zvierat a bonitané karty chovnych jedincov su nasledne
archivované na historické a badatelské ucely.



g) Spracovanie evidencie uéastnikov a vysledkovych listin zo Sportovych (vykonnostnych)
podujati

Prevadzkovatel zistovat osobné udaje pre uely zabezpecenia organizacie kynologickych Sportovych,
vykonnostnych podujati a suvisiacich ¢innosti &i sluzieb, tieto Udaje spracuva manualne a v elektronicke;j
forme, moze ich prehliadat, usporaduvat a v obmedzenom rozsahu prevadzkovatel méze publikovat
osobné udaje s vysledkami Sportovych podujati (meno, priezvisko, poradie).

Sportové sutaze su vykonavané na zaklade zaujmu dotknutych oséb a poZziadavky tychto zaujemcov
o poskytnutie sucinnosti a podpory pri ich ¢innosti.

Spracuvanie osobnych uUdajov je nevyhnutné na spinenie uUlohy realizovanej vo verejnom zaujme
(verejny zaujem v Sporte je v zmysle § 2 zakona ¢. 440/2015 Z. z. Zakon o Sporte a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov: podpora zdravého spésobu zZivota obyvatelstva).

Prevadzkovatelovi pri organizovani, &i vykonavani, riadeni, sprave, podpore alebo rozvoji Sportovej
¢innosti a dotknutym osobam moézu vznikat pri realizacii uvedenych pravnych vztahov aj vzajomné
prava povinnosti na zmluvnom zaklade; rezim spracovania osobnych uUdajov tak prebieha aj na
pravnom zaklade predzmluvnych vztahov a plnenie zmluvy (€l. 6 ods. 1 pism. b) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych udajov). Ak by v niektorej faze vzajomného pravneho vztahu medzi
prevadzkovatelom a Uucastnikom sutaze nebolo mozné uplatnenie pravneho zékladu ,verejny zaujem*®
Ci ,predzmluvny, alebo zmluvny vztah®, bude uplatneny pravny zaklad ,opravneného zaujmu“
prevadzkovatela (€l. 6 ods. 1 pism. f) vSeobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavaneé udaje: meno, adresa, kontaktné udaje, pripadne vek ucastnika Sportovej sutaze,
Udaje o psovi

e Ucel spracovania: organizacia a zaznamenanie vysledkov Sportovych podujati, ich publikacia,
podla vyznamu a druhu Sportovej akcie aj pripadné zabezpecenie verifikacie vysledkov pre
ucastnika sutaze, moézu byt zasielané streSnym organizaciam, zastreSujucim prevadzkovatela
(UKK, SKJ, FCI)

e osobné udaje su uloZzené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych predpisov
(zékon o uctovnictve, dafiova legislativa) a po dobu uplatnitelnosti pripadnych spornych prav,
vysledky S$portovych podujati su publikované a nasledne archivované na historické
a badatelské ucely

h) Spracovanie ucétovnej agendy, dodavatel'sko — odberatel'ské vzt'ahy

V procese pripravy podkladov pre spracovanie Uctovnictva prevadzkovatel spracuva osobné Uudaje
manuélne a v elektronickej forme, prehliadat, usporadivat a vyuZivat ich pre uvedené Ggely. DalSie
spracovanie u¢tovnych udajov méze zabezpelovat uctovna spolognost, ktora je sprostredkovatelom.

Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov pre uvedené ucely je splnenie pravnej povinnosti
prevadzkovatela v zmysle zakona €. 461/2002 Z. z. o uctovnictve - (Cl. 6 ods. 1 pism. ¢) vSeobecného
nariadenia o ochrane osobnych udajov).

e spracovavané udaje: meno a priezvisko, adresa, sidlo, kontaktné udaje, 1CO, DIC, bankové
spojenie

e UuCel spracovania: vystavovanie objednavok, evidencia faktur, zadavanie do uctovného
programu, archivacia v zmysle zakona o uctovnictve

e osobné udaje su ulozené po dobu povinnej archivacie v zmysle platnych pravnych predpisov
(zakon o uctovnictve, dafiova legislativa) a po dobu uplatnitelnosti pripadnych spornych prav,

i) Spracovanie evidencie doslej a odoslanej posty

Prevadzkovatel spracuva pre ucely evidencie doSlej a odoslanej posty osobné udaje manualne a v
elektronickej forme, moze ich prehliadat, usporaduvat a vyuzivat ich pre uvedené ucely.



Pravnym dévodom spracovavania osobnych udajov je v uvedenom pripade opravneny zaujem (&l. 6
ods. 1 pism. f) vS8eobecného nariadenia o ochrane osobnych udajov). Opravneny zaujem spociva v
moznosti riadne a v€as vybavovat koreSpondenciu s Vami ako dotknutymi osobami a pre pripady
ochrany pripadnych spornych prav.

e UcCel spracovania: evidencia doSlej a odoslanej posty

e spracovavané udaje: identifikatné a adresa

e 0sobné udaje su ulozené po dobu naplnenia UcCelu a po dobu uplatnitelnosti pripadnych
spornych prav,

Sprostredkovatelom méze byt uétovna spoloénost’ v rozsahu plnenia zmluvnych a zakonnych
povinnosti pre ucely zakona o uctovnictve.

ll. ZISKAVANIE UDAJOV OD TRETICH 0SOB

— osobitné situacie zakonného spracuvania osobnych udajov (§ 78 ods. 2 a ods. 6 zakona
18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov)

Prevadzkovatel mbéze spracuvat osobné udaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak spracuvanie
osobnych Udajov je nevyhnutné pre potreby informovania verejnosti masovokomunikaénymi
prostriedkami a ak osobné Udaje spracuva prevadzkovatel, ktorému to vyplyva z predmetu €innosti; to
neplati, ak spracuvanim osobnych udajov na taky ucel prevadzkovatel porusuje pravo dotknutej osoby
na ochranu jej osobnosti alebo pravo na ochranu sukromia alebo také spracuvanie osobnych udajov
bez suhlasu dotknutej osoby vylu¢uje osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska
republika viazana.

V sulade s ustanovenim § 78 ods. 6 zakona 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a zmenene
a doplneni niektorych zakonov prevadzkovatel ziskava, resp. spracuva osobné udaje
o chovateloch psov aj od ich majitelov (napr. prostrednictvom preukazu pévodu - verejna
listina) ako tretich osob za u€elom preukazania a overenia pévodu psa v suvislosti s uplatnenim
naroku majitela na jeho nasledné vyuzivanie na vystavnictvo, kynologicku Sportova €innost’,
udelovanie titulov, plemenitbu a pod. .

V. PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETEJ KRAJINY ALEBO MEDZINARODNEJ
ORGANIZACIE - (Prenos udajov medzinarodnej organizacii — FCI)

Vzhlfadom na kynologické Struktury, v ktorych je prevadzkovatel zacleneny, je mozné kynologické
zaujmy a vetky suvisiace zmluvné vztahy napifiat len prostrednictvom &lenstva v Medzinarodnej
kynologickej organizacii FCl ( FEDERATION CYNOLOGIQUE INTERNATIONALE, Place Albert 1er,
6530 Thuin, Belgia), ktora poskytuje prevadzkovatelovi a Clenskym subjektom vratane dotknutych
fyzickych osbb svoju znacku kvality v oblasti metodiky riadenia chovu psov, plemenitby, vystavnictva,
Sportovych a inych kynologickych sutaznych &innosti, kontroly a pod. Prenos osobnych udajov tejto
medzinarodnej organizacii je preto nevyhnutny z nasledovnych dévodov:

- prenos je nevyhnutny na plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevadzkovatelom
alebo na vykonanie predzmluvnych opatreni prijatych na Ziadost dotknutej osoby;
- prenos je nevyhnutny pre uzatvorenie alebo plnenie zmluvy uzatvorenej v zaujme dotknutej
osoby medzi prevadzkovatelom a inou fyzickou alebo pravnickou osobou;
- prenos je nevyhnutny z délezitych dévodov verejného zaujmu;



